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Barnehagetjenesten

% Vestre Toten Kommune

Barnehagene i Vestre Toten kommune — til barns beste alltid!

Velkommen til et nytt barnehagear!

Vi gleder oss til a ta fatt pa et nytt og spennende barnehagear i Vestre Toten kommune!

| var kommune er det 560 barn som har barnehageplass, fordelt pa 11 kommunale og private
barnehager. Vi samarbeider godt pa tvers av barnehagene for a sikre at alle barn i kommunen far
et trygt og godt barnehagetilbud med hgy kvalitet.

| barnehagene vare jobber vi ut fra felles verdigrunnlag. Verdiene trygghet, respekt, inkludering
og mestring er viktige for oss og skal prege alt vi gjer i hverdagen. Barnekonvensjonen star i
sentrum for arbeidet vart, og vi har fokus pa a skape et godt miljg der alle barn kan trives, leke og
utvikle seg.

Vi vet at dere foreldre er de viktigste personene i barnas liv. Barn trenger trygge, varme voksne
som ser dem, setter grenser med kjeerlighet og stetter dem i & utvikle seg til robuste og
selvstendige mennesker. | barnehagen gnsker vi a veere en forlengelse av hjemmet — og vi vet at
et godt samarbeid mellom foreldre og barnehage er avgjgrende for barnas trivsel og utvikling.
Barnehageloven og rammeplanen gir oss fgringer pa innholdet i arbeidet. Vi legger vekt pa at
omsorg, lek, leering og danning henger sammen og er like viktige deler av barnas hverdag.

| Vestre Toten har vi de siste arene hatt seerlig fokus pa lekens betydning. Vi vet at lek er
grunnleggende for barns trivsel, vennskap og laering. Derfor jobber vi aktivt for at alle barn skal fa
oppleve gleden ved lek i et stimulerende og trygt miljg, sammen med trygge voksne.

Personalets relasjonskompetans er ngkkelen til at barna skal trives. Derfor samarbeider vi med
Universitetet i Innlandet for & heve personalets kompetanse — blant annet om hvordan vi skaper
gode leke- og leeringsmiljger og er til stede som trygge og stattende voksne.

Barndommen er viktig — her og na! | samarbeid med dere foreldre skal vi skape trygge,
innholdsrike og gode barnehagedager for hvert enkelt barn. Vi gleder oss til et ar preget av godt

samarbeid, neere relasjoner og masse lek og glede — til barnas beste, alltid! @

Lykke til med et nytt barnehagear

Med vennlig hilsen
Malin lversen
Barnehagesjef




71l BARNETS BESTE - ALLTID

- Alle barn skal f& oppleve lek, glede og

fellesskap ivére barnehager

- Alle barn skal oppleve folelsen av
mestring i barnehagehverdagen

- Alle barn skal fole seg like mye verdt
og fa mulighet til & medvirke

- Alle barn skal erfare og utvikle gode relasjoner
til andre barn 0g voksne

- Sammen skaper vi et trygt og
inkluderende barnehagemiljo
med vekt pa lek, omsorg,
danning og leering
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VELKOMMEN TIL NYTT BARNEHAGEAR

Dette er Eina barnehage sin arsplan for 2025-2026.

Arsplanen tar utgangspunkt i «Barnehageloven» og «Rammeplan for barnehager».

Arsplanene inneholder de fleste av rammeplanenes omréader, der vi har beskrevet hvordan vi i var
barnehage vektlegger og jobber med de ulike omradene. Vi har stort sett brukt de samme
overskriftene som i rammeplanen, slik at det skal veere oversiktlig a se hva vi har vektlagt pa de
ulike omradene.

Arsplanen er et arbeidsredskap for oss i personalet og dokumenterer barnehagens valg og
begrunnelser. Den synliggjer ovenfor foreldre og andre samarbeidspartnere hva vi gnsker a
vektlegge i var barnehage.

Arsplanen blir evaluert og vurdert kontinuerlig gjennom aret, slik at vart opplegg er tilpasset den
barnegruppa vi til enhver tid har.

Som et vedlegg til arsplanen har vi laget et vedlegg med progresjonsplan for enkelte av
omradene.
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Pa forrige side ser du Verdiplakaten til barnehagene i Vestre Toten kommune, der visjonen er
«TIL BARNETS BESTE ALLTID». Verdiene vi skal jobbe etter er TRYGGHET, RESPEKT,
INKLUDERING, og MESTERING. Pa side 13 vil dere se noen eksempler pa hva vi legger i
verdiene. | tillegg vil dere se verdiene pa ulike steder i arsplanen, der de beskriver var praksis.

O 9 D
=0\ G e
Ll . (S5 ”\\ K

For at vi skal fa til et godt barnehagetilbud for barna, ensker vi at dere som foreldre deltar aktivt og
er engasjert i det arbeidet vi gjor. Vi er avhengige av et godt og tette samarbeid, og
tilbakemeldinger, ideer, synspunkter, ris og ros fra dere er viktig for oss i jobben var.

Personalet har taushetsplikt etter «Lov om barnehager § 44» og opplysningsplikt etter «Lov om
barnehager § 45 og 46».

Vi har ogsa aktivitetsplikt dersom barn blir krenket av andre barn eller ansatte etter «Lov om
barnehager§ 41, 42 og 43.»

Jeg haper at barn, foreldre og ansatte vil trives hos oss, og ser fram til et godt samarbeid gjennom
barnehagearet &

Vennlig hilsen
Hanne Gunn van Dijk

Styrer




PERSONALET 2025-2026

Smatroll

Pedagogisk leder
Barnehageleerer

Barne- og ungdomsarbeider
Barne- og ungdomsarbeider
Barne- og ungdomsarbeider
Barne -og ungdomsarbeider
Assistent

Lykketroll

Ida Elise A. Lorentsen
Susanne Johansen
Kristin Grefsrud
Marianne Hauglund
Guro Bekkelien
Benedikte Ottesen
Charina Sgnsteby

Pedagogisk leder Sigfrid. G. Storengen
Barnehageleerer Katrine Rosethaugen Naess
Barne- og ungdomsarbeider  Eva Rgstadstuen

Assistant Anne C. Jsteng

Assistent Charina Sgnstby

Leerling Thea Brgste Bakind

Skogtroll
Pedagogisk leder Anita Dalby

Pedagogisk leder Karin F. Skoglund
Barne- og ungdomsarbeider Tone G. Pettersen
Assistent Charina Sgnsteby

Andre ansatte
Styrer Hanne Gunn van Dijk
Fastvikar Charina Sgnsteby




BARNEHAGENS DAGSRYTME

Barna trenger orden og oversikt i hverdagslivet ved at deler av dags-programmet gjentar
seq i fast rekkefolge. En viss regelmessighet i dagen og ukens forlgp gir trygghet fordi
barna vet hva som skal skje. Dette bidrar ogsa til & fremme deres selvstendighet og utvikle
begrep om tid.

Smatroll Lykketroll og Skogtroll

Barnehagen apner Barnehagen apner

Frilek Tidligfrokost fram til 07.45

Frokost Frilek

Frilek ute eller inne, aktiviteter, Frokost
soving, grupper og samlingsstund

Luns;j Frilek inne eller ute, aktivteter,
grupper, samlingsstund,

lesestund m.m

Bleieskift og soving Luns;j

Fruktmaltid Bleieskift, Pakledning, utelek,
soving

Bleieskift, frilek inne eller ute Ca Fruktmaltid
14.30

16.30 | Barnehagen stenger Bleieskift, frilek inne eller ute

16.30 | Barnehagen stenger

Varigheten av de ulike gjgremalene vil variere noe, sa disse tidene er veiledende.

Husk a vaske hender nar dere
kommer til barnehagen

Vi gnsker at barna helst kommer enten for eller etter frokost,

dette for a ha mest mulig ro under maltidet.

Hvis dere enkelte ganger ma komme under frokosten, ma

dere folge barna til dora pa avdelingen eller kjokkenet.
Aldersgrupper
starter ca kl 10.00

Tur

Vi begynner a kle pa ca kl 09.30

Barna ma ha egen sekk med:

Matpakke (med mat som er lett a spise pa tur)

Drikkeflaske med vann

Evt varmt drikke

Sitteunderlag (Skogtroll

Vi onsker at tursekken er ferdig pakket nar dere

kommer i barnehagen




PRAKTISK INFORMASJON
Hvordan kan dere na oss:

Telefon: 61 19 43 02 til barnehagen 93662693 til styrer(privat)
Sms: 90 99 58 39
Mail: hanne-gunn.vandijk@yvestre-toten.kommune.no

Apningstid: For tiden er apningstiden 07.00-16.30

Barnehages apningstid er 9,5 timer pr dag fra mandag til fredag. Barnehagens samarbeidsutvalg
kan vedta klokkeslett for apning og stenging ut i fra lokale behov, men fortsatt med en apningstid
pa 9,5 timer (jf sak 28/2023 i kommunestyrets mgte den 23.03.23

De ansatte har ogsa sin arbeidstid innenfor apningstiden, sa vi ber om at apningstiden
respekteres. Vi ber ogsa om forstaelse for at rydding etc. ma skje innenfor apningstiden.

Dersom barn ikke blir hentet innen stengetid, ma det betales kr 300.- pr pabegynte halvtime- (jfr.
vedtektene)

Barnehagearet gar fra 1. august til 31. juli.

| lgpet av barnehagearet skal barnet ha minst 4 uker feire.

Barnehagen er stengt i uke 28, 29 og 30.

Barn som begynner pa skolen har ikke plass etter 31.7.

Barnehagen er stengt jul- og nyttarsaften, de tre virkedagene i paskeuka,

samt 5 planleggingsdager. (Jf. Vedtekter)

Barnehagen er apen i romjula, men det vil da bli foretatt en behovsundersgkelse i forkant.

Planleggingsdager: (Barnehagen er da stengt)
Onsdag 27 august

Mandag 27. oktober

Fredag 2. januar

Mandag 16. mars

Fredag 15. mai

Fraveer:
Vi vil ha beskjed nar barna er syke eller skal ha fri. Dere kan legge dette rett inn i Mykid, sende en
sms pa tif 90995839, eller ringe oss pa tIf 61194302

Henting:
Hvis det er noen andre enn foreldrene/foresatte som henter sa skal vi ha beskjed om det.

Maltider:

Alle ma ha med matpakke til alle maltider, og drikkeflaske med vann.

Barna far servert melk og frukt.

Barna far servert mat fra Vestre Toten Storkjgkken en dag pr.uke. Det vil ogsa bli servert mat ved
ulike arrangementer Dette legges ut pa Mykid. Disse dagene trenger ikke barna matpakke til lunsj.
Vi vil ha pedagogiske mataktiviteter gjennom aret, der grupper av barn deltar i matlaging.. Dette vil
bli lagt ut i Mykid. Disse dagene ma dere ha med matpakke, for det vil ikke bli laget fullverdige
maltider.

Dersom barnet er allergisk mot enkelte matsorter er det viktig at personalet far en liste over disse
matsortene, slik at disse kan unngas, og spesialmat/drikke kan kjgpes inn.

Bursdager:
Alle far feire bursdagen sin i barnehagen. Det er viktig at bursdagsbarnet far veere i fokus denne
dagen. Barnet far pa forhand velge hvilken farge det skal veere pa krona, og veere med og pynte
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den. Vi har bursdagssamling der bursdagsbarnet sitter i bursdagsstolen, er samlingens midtpunkt
og far vaere med a bestemme innholdet i samlingen. P& Skogtroll blir det laget bursdagsbok med
tegninger som bursdagsbarnet far med hjem.

Pa Lykketroll og Skogtroll velger bursdagsbarnet om det skal serveres smoothie, smoothie-is eller
frukt i kopp pa deres bursdag. P4 Smatroll far barna servert smoothie.

Klaer, sko og lignende:

Alle ma til enhver tid ha minst et skift i barnehagen. Viktig a sjekke dette med jevne mellomrom.
Dere far lapp pa plassen nar det er noe vi ser at mangler. Barnets klaer, sko og utstyr skal veere
merket med navn.

Private leker:
Private leker skal ikke tas med i barnehagen. Barn som har kosedyr eller lignende som de bruker
ved soving, kan ta med dette. De ma da legges pa hylla i garderoben.

Informasjon:

| utgangspunktet skal all informasjon komme via Mykid. Det er derfor viktig at dere foreldre er inne
der jevnlig for a falge med pa informasjon som blir gitt. Gjar det gjerne til en vane a ta en kikk pa
Mykid hver dag. Der vil dere finne oversikt over hva som er satt opp pa planen i Igpet av uka,
dagen i dag som er et lite referat fra dagen og nyhetsbrev som er informasjonsbrev som vi gir ut.
Barnehagetjenesten legger ogsa ut informasjon pa Mykid.

Forsikring:
Alle barna er forsikret den tiden de er i barnehagen, og ved reise til og fra barnehagen.

ALDERSGRUPPER OG TURDAG

Aldersgrupper:

Vi har aldergrupper en formiddag hver uke. Dette blir pa tirsdager, og vi begynner i uke 36.
Vi starter opp ca. kl. 10.00, og avslutter til formiddagsmaten.

Aktivitetene er tilpasset barnas alder og modning. Hvilke aktiviteter vi har varierer, f. eks
miljggruppe, gymlaype, lesing, lek med ulike klosser, tegning, rollelek, spille spill, sangleker,
utelek, formingsaktiviteter osv. Informasjon fra hver gruppe vil dere fa pa Mykid.

Turdager:

Lykketroll og Skogtroll har fast turdag.

Lykketroll har turdag pa torsdager. Skogtroll deler gruppa og har en turgruppe pa mandager og en
pa onsdager.

Vi gar pa tur pa formiddagen var og hgst. Pa vinteren gar noen av barna fgr formiddagsmat, men
de fleste gar etter formiddagsmaten. Vi begynner a kle pa de fagrste barna ca. kl: 09.30

Vi gar til ulike steder i nzermiljget vart.

Turdager vil bli satt opp i Mykid.

Smatroll gar pa turer med vogn rundt i naermiljg. De har ingen faste turdager, men gar pa
spontane turer nar de ser at det er praktisk mulig for avdelingen.

Pa turdager gnsker vi at barna har med egen sekk med matpakke, drikke og ekstra votter




STYRINGSVERK FOR BARNEHAGEN

FN'S BARNEKONVENSJON

FN’s barnekonvensjon ble vedtatt i 1989.

Ved alle handlinger som foretas av myndigheter og
organisasjoner, skal barnets beste vaere grunnleggende hensyn.

LOV OM BARNEHAGER (BARNEHAGELOVEN)

Barnehagelovens § 1 sier:

«Barnehagen skal i samarbeid og forstdelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og
lek, og fremme laering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen skal bygge pa
grunnleggende verdier i kristen og humanistisk arv og tradisjon, slik som respekt for
menneskeverdet og naturen, pa andsfrihet, nestekjeerlighet, tilgivelse, likeverd og solidaritet,
verdier som kommer til uttrykk i ulike religioner og livssyn og som er forankret i
menneskerettighetene.

Barna skal fa utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. De skal leere a ta vare pa seg selv,
hverandre og naturen. Barna skal utvikle grunnleggende kunnskaper og ferdigheter. De skal ha
rett til medvirkning tilpasset alder og forutsetninger.

Barnehagen skal mate barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverdi. Den
Skal bidra til trivsel og glede i lek og leering, og vaere et utfordrende og trygt sted for fellesskap og
vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for
diskriminering. »

RAMMEPLAN FOR BARNEHAGENS INNHOLD OG OPPGAVER

«Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver er en forskrift til barnehageloven. Den utdyper
bestemmelsene i loven og barnehagens formél, innhold og barns medvirkning, og inneholder krav
til barnehagen for a sikre at alle barn far et kvalitetsmessig godt barnehagetilbud. Gjeldene
rammeplan tradte i kraft 1. august 2017. Rammeplanens ni kapitler omhandler barnehagens
verdigrunnlag, ansvar og roller, barnehagens formal og innhold, barns medvirkning, samarbeid
mellom hjem og barnehage, overganger, barnehagen som pedagogisk virksomhet, barnehagens

arbeidsmater og barnehagens fagomrader. »
(Regjeringen.no)

Rammeplan™™
for barnehagen




BARNEHAGEN SOM PEDAGOGISK VIRKSOMHET

Barnehagens skal veere en pedagogisk virksomhet som skal planlegges og vurderes. Barn og
foreldre har rett til medvirkning i disse prosessene. Malet med barnehagen som pedagogisk
virksomhet, er & gi barna et tilrettelagt tilbud i trad med barnehageloven og rammeplan. For a
oppna dette skal barnehagen veere en leerende organisasjon, og det pedagogiske arbeidet skal
veere begrunnet i barnehagen og rammeplan. (Rammeplan s. 37)

Kunnskapsdepartementet har gitt ut:

«Revidert kompetansestrategi for perioden 2023-2025» som skal stgtte opp om arbeidet med
rekrutering og kompetanseutvikling, og er en viderefgring og videreutvikling av

«Kompetanse for framtidens barnehage 2018-2022».

Kvaliteten pa barnehagetilbudet er viktig for a sikre at alle barn skal oppleve trygghet, trivsel,
tilharighet og mestring, og for at barnehagen skal kunne utjevne sosiale forskjeller. Dette
gjenspeiler ogsa Vestre Toten kommune sin verdiplakat for barnehagene, hvor trygghet, respekt,
inkludering og mestring star sentralt (se s. 4). Kompetansestrategien fra kunnskapsdepartementet
legger vekt pa a sikre at barnehagene har ansatte med god og relevant kompetanse.

Styrer og pedagogiske ledere er gitt et saerlig ansvar for a iverksette og utvikle barnehagens
praksis i trad med oppdatert forskning og kunnskap pa feltet. Ved blant annet samarbeid med
Universitetet i Innlandet blir styrere og pedagogenes kompetanse hevet. Pa den maten er vi i
stand til a analysere og vurdere kompetansebehovet i egen barnehage for & kunne videreutvikle
praksisen var. | tillegg jobber vi hele tiden med a virkeliggjgre Rammeplan for barnehagen(2017).

Siden hasten 2024 har vi, sammen med Veltmanaa barnehage, samarbeidet med Universitetet i
Innlandet om et utviklingsprosjekt.

Prosjektet har tittelen «<Hvordan kan vi ved bruk av anerkjennende kommunikasjon og
bevissthet rundt eget barnesyn fremme barnas beste alltid».

Hele personalet i de to barnehagen deltar i dette utviklingsarbeidet. Vo har benyttet ulike
tilneermingsmater for & belyse temaet, inkludert avdelingsmgater, personalmgater og
planleggingsdager gjennom barnehagearet.

Vi har hatt forelesninger bade fra Universitetet i Innlandet og internt, og vi har reflekter i grupper
pa tvers av barnehagene samt avdelingsvis i egen barnehage.. Utviklingsarbeidet vil fortsette i
barnehagearet 2025-2026, og Universitetet i Innlandet vel fortsatt delta sammen med oss i dette
arbeidet.

Barnehagen er en lezerende organisasjon, det vil si at vi hele tiden ma veere i utvikling. Gjennom
veiledning, bruke av praksisfortellinger og refleksjoner over egen praksis vurderer og evaluerer vi
arbeidet vart. Vi utvikler oss og gir alle barn et barnehagetilbud av god kvalitet.




BARNEHAGENS VERDIGRUNNLAG

Barnehagens verdigrunnlag skal formidles, praktiseres og oppleves i alle deler av barnehagen
pedagogiske arbeid. Barnehages samfunnsmandat er, i samarbeid og forstaelse med hjemmet, a
ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme leerling og danning som grunnlag for allsidig
utvikling. Alle barnehager skal bygge pa verdigrunnlaget som er fastsatt i barneloven og
internasjonale konvensjoner som Norge har sluttet seg til, f.eks. FNs konvensjon om barns

rettigheter. (Rammeplan s. 7)

VAR VERDISOL

Med utgangspunkt i «<Rammeplan for barnehager» har vi laget en «verdisol» basert pa de
verdiene det er viktig a jobbe med i barnehagen. Personalet har som rollemodeller en viktig rolle
for a etterleve disse verdiene i praksis. Refleksjon over egne verdier og handlinger er derfor viktig.
Dette gjor vi blant annet ved a bruke praksisfortellinger fra egen praksis, eller ved a ta for oss ulike
artikler som vi reflekterer over. Gjennom dette blir personalet mer beviste sine egne handlinger og
valg, og de verdier som ligger bak. Verdiene skal formidles, praktiseres og oppleves i alle deler av

vart pedagogiske arbeid.
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LEK, HUMOR OG GLEDE - EINA BARNEHAGE ER STEDET

| barnehagen var er det lek, humor og glede som star i fokus, og vi gnsker at godhet og varme,
vennlighet og omsorg skal prege atmosfaeren her hos oss.

Her er vi rause og anerkjennende voksne, som tilrettelegger pa en slik mate at alle barn og
foreldre skal oppleve trivsel, glede og trygghet. Det er viktig for oss at alle barna trives og har det
bra her; at alle skal ha venner, og veere en del av fellesskapet, fole seg trygge, bli sett og hart, og
vite at alle er like mye verd. Barna skal oppleve tilhgrighet og fellesskap, leere seg a ta vare pa
hverandre, laere respekt og toleranse for forskjellighet, og oppmuntres til en inkluderende adferd.
Vi legger til rette for gode relasjoner bade barna imellom og mellom barn og voksne. Gjennom
barns medvirkning vil vi skape en god og spennende barnehage, der barna opplever at det er godt
a veere og godt a leere.

Lek er barnas viktigste aktivitet. Barn som leker, viser evne til a slappe av, la seg rive med og ha
det morsomt alene eller sammen med andre. Lek er en kilde til humor og glede, og gjennom ulike
former for lek far barna mulighet til & uttrykke seg og kjenne at egen opplevelsesverden gjelder.
Leken er en grunnleggende livs- og lzeringsform som barna kan uttrykke seg gjennom. Gjennom
leken mgter barnet verden og seg selv og far nyttige erfaringer som er avgjgrende for all slags
leering. Lek, vennskap og opplevelser av a veere en del av fellesskapet er viktig for alle barn.
(Mer om lek fra side17).

Det er ogsa viktig at humor og livsglede far plass i barnehagens hverdagsliv. Humor gir livsglede
og overskudd og fremmer skapergleden og lysten til lek. Humor er en vaeremate, og i likhet med
leken, en livsform som er et mal i seg selv. Vi voksne ma vise at vi setter pris pa barnas humor og

fantasi. Det styrker selvbildet & vite at en kan glede andre. Vi ma veere bade delaktige og lyttende i
forhold til barnas humor, og hjelpe dem til & utvikle den. Her er vi voksne forbilder for barna.
Humor har en viktig plass i barnas liv. Humoren ma tas vare pa, for glade barn og voksne er en
forutsetning for godt samveer.

Hverdagen i barnehagen er fylt med mye glede; over & mgte sma og store, veere samen med
gode venner, over a ga pa tur, eller a leke i fellesrommet, fa en klem, oppleve mestring,
oppmerksomhet, samtaler, overraskelser, i lek, aktiviteter og hverdagsrutiner. Det skal sa lite til for
a gjere hverandre glad. Dette handler om trygghet og trivsel, som igjen skaper utvikling for det
enkelte barn.




TIL BARNETS BESTE - ALLTID
HVA LEGGER VI I VERDIENE?

Barnehagense har jobbet fram en felles visjon og felles verdier, som gjelder for alle barnehagene i
Vestre Toten kommune. Se side 4.

Verdiene vi skal jobbe etter TRYGGHET — RESPEKT- INKLUDERING OG MESTRING,

og disse verdiene skal ligge til grunn for alt arbeidet i barnehagen.

Disse verdiene har vi brukt tid pa a reflektere rundt i personalgruppa var, slik at vi skulle fa en
felles forstaelse av hva vi legger i verdinene.

Nedenfor ser dere noen eksemper pa hva vi kom fram til gjennom refleksjonene.

| tillegg vil dere finne disse verdiene brukt mange steder bade i arsplanen, der de beskriver var
praksis.

Tryqghet
Alle barna har primeaerkontakt

Ta barna pa alvor
Se barna og deres behov
Veere tilstede for barna
Gi trost og kos
Ha et fang nar barna
trenger det
Mgte fglelser og bekrefte
folelsene
Veere en del av fellesskapet
Rutiner og forutsigbarhet
Anerkjenne barna
Hjelpe/veilede barna i lek
Trygghetssirkelen
Foreldresamarbeid
Trygge foreldre = trygge barn

Inkludering
Oppleve tilhgrighet og veere

en del av fellesskapet
Samarbeid
Lytte til andre
Medvirkning
Bli sett og hart
Bli anerkjent
Fa god selvfolelse
La andre komme til
Alle som vil far veere med i
lek og aktiviteter
Medbestemmelse
Kommunikasjon barn-barn
barn-voksen

Respekt
Lytte til barnet

Vise forstaelse
Ta barnet pa alvor
Gi barna tillit
Gi barna ansvar
Anerkjenne barna
Godta at vi er forskjellige
Likeverd
Mgte den andre slik du selv
vil bli matt
La barna oppleve at det er
mange mater a tenke,
handle og leve pa

Mestring
Mestringsfolelse er

avgjerende for a leere
Barna far erfaringer i a lgse
utfordringer og mestre nye
ferdigheter og kunnskap
Gi barna oppgaver de
mestrer, men ogsa noe
som utfordrer dem
Sta i utfordringer sammen
med barna
Glede og stolthet over
a fa til noe
Giros
Skryteprat
Veilede, stgtte og motivere
Gi tid og rom
ke selvtilliten




BARN OG BARNDOM
De fleste barn tiloringer mye av sin tid i barnehagen. For oss er det viktig at vi gir dem gode og
trygge opplevelser, som er med pa a gi dem et fundament for videre utvikling
Alle ansatte skal anerkjenne og ivareta barndommens egenverdi og legge opp til hverdager preget
av lek, vennskap og trivsel der alle er en del av fellesskapet. Voksenrollen blir a veere til stede,
veaere engasjert, interessert og med en grunnleggende tanke om likeverd, likestilling, respekt og
ikke minst masse humor. Vi ma veere gode rollemodeller, hvor vi viser empati og vennskap, sier
gode ord og viser respekt for barn, foreldre og kollegaer.
| det daglige samspillet mellom barn-barn og barn-voksne, far barna erfaringer som de laerer av.
Barna tar opp i seg kunnskap, holdninger og verdier som blir formidlet bade i de tilrettelagte og de
spontane aktivitetene. Gjennom hverdagsaktivitetene tilegner barna seg ogsa normer og regler for
sosialt samspill. Det er derfor viktig at det sosiale samspillet i barnehagen blir mest mulig positivt,
og stimulerer barna til empati, kreativitet, apenhet, selvstendighet og gir barna en positiv
selvoppfatning.

DEMOKRATI
Vi legger til rette for at alle barn har mulighet til & delta i barnehagens fellesskap. Gjennom denne
deltakelsen vil barna kunne utvikle en forstaelse for samfunnet og den verden de er en del av. Vi
fremmer demokrati, og har et inkluderende fellesskap der alle uavhengig av spraklige ferdigheter
og kommunikasjonsevner far ytre seg, blir hart og deltar. Vi skal la hvert enkelt barn fa muligheten
til & bidra og delta i barnehagens innhold.
Vi legger til rette for at barna skal bli hert, og tar deres innspill pa alvor. Fellesskap, vennskap og
vektlegging av barns medvirkning gar som en rgd trad gjennom barnehagearet.

MANGFOLD OG GJENSIDIG RESPEKT
Vi skal fremme respekt for menneskeverdet ved a synliggjgre, verdsette og fremme mangfold og
gjensidig respekt. Vi er opptatt av a vise barna at det finnes mange mater a tenke, handle og leve
pa. Vi skal samtidig gi barna felles erfaringer og synliggjere verdien av fellesskapet. Vi skal laere
av hverandre og fremme nysgjerrighet og undring over likheter og forskjeller. Vi skal bidra til at alle
barn fgler seg sett og anerkjent for den de er, og synliggjere den enkeltes plass og verdi i
fellesskapet. Mangfold er en ressurs i det pedagogiske arbeidet. Vi statter, styrker og falger opp
barna ut fra deres egne kulturelle og individuelle forutsetninger.

LIKESTILLING OG LIKEVERD
Barnehagen skal fremme likeverd og likestilling uavhengig av kjgnn, funksjonsevne, seksuell
orientering, kjgnnsidentitet og kjgnnsuttrykk, etnisitet, kultur, sosial status, sprak, religion og
livssyn. | var barnehage er vi opptatt av at alle barna skal ha like muligheter til a bli sett, hgrt og
delta i alle aktiviteter i barnehagen. Vi mgter alle med apenhet og respekt, og gnsker a ga foran
som gode eksempler for barna.

BAREKRAFTIG UTVIKLING
Barna skal laere a ta vare pa seg selv, hverandre og naturen. Barnehagen skal fremme verdier,
holdninger og praksis for mer beerekraftig samfunn. Barna skal kunne forsta at dagens handlinger
har konsekvenser for fremtiden. Vi skal legge grunnlag for barnas evne til kritisk tenkning, handle
etisk og vise solidaritet. Barna skal gjare erfaringer med a gi omsorg og ta vare pa omgivelsene og
naturen. Barna skal fa naturopplevelser og bli kijent med naturens mangfold. Barna skal oppleve
tilharighet til naturen.
Vi vil jobbe med beerekraftig utvikling blant annet gjennom a ga pa turer i skogen og i naermiljget
der vi utforsker og undrer oss over det vi ser og finner, oppfordre barna til a ta vare pa leker og
utstyr, sortere s@ppel, plukke s@ppel nar vi er pa tur, har egen kjskkenhage m.m




LIVSMESTRING OG HELSE
Barnehagen skal ha en helsefremmende og forebyggende funksjon og bidra til & utjevne sosiale
forskjeller. Vi skal bidra til barnas trivsel, livsglede, mestring og falelse av egenverdi og forebygge
krenkelser og mobbing. Vi skal veere et trygt og utfordrende sted der barna kan prgve ut ulike
sider ved samspill, felleskap og vennskap. Barna far stette i & mestre motgang, handtere
utfordringer og bli kjent med egne og andres fglelser. Barna skal ha mulighet til ro, hvile og
avslapping i lapet av dagen. Barnehagen er en arena for fysisk aktivitet og vi legger vekt pa a
fremme barnas bevegelsesglede og motorisk utvikling.

BARNEHAGENS FORMAL OG INNHOLD

Barnehagens innhold skal veere allsidig, variert og tilpasset enkeltbarnet og barnegruppen. |
barnehagen skal barna fa leke og utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. Arbeidet med
omsorg, danning, lek, laering, sosial kompetanse og kommunikasjon og sprak skal ses i
sammenheng og samlet bidra til barns allsidige utvikling (Rammeplan s. 19)

BARNEHAGEN SKAL IVARETA BARNAS BEHOV FOR OMSORG

Omsorg er en forutsetting for barnas trygghet og trivsel, og for utvikling av empati og
nestekjaerlighet. Barnehagen skal gi barna mulighet til a utvikle tillit til seg selv og andre. |
barnehagen skal alle barn oppleve a bli sett, forstatt, respektert og fa den hjelp og stgtte de har
behov for. (Rammeplan s. 19)

Omsorg skal prege alle situasjoner i hverdagslivet og komme til utrykk f.eks. nar barn leker, har
ulike aktiviteter, i stell, maltider og pakledning.

Barnehagen skal tilby et miljg preget av glede, humor, kreativitet og omtanke for fellesskapet.
God omsorg styrker barnas forutsetninger for & utvikle tillit til seg selv og andre, gode relasjoner
og til gradvis a ta stagrre ansvar for seg selv og fellesskapet.

Omsorg handler bade om relasjoner mellom barna og personalet og om barnas omsorg for
hverandre. A gi barn mulighet til & gi hverandre og ta imot omsorg er grunnlaget for utvikling av
sosial kompetanse, og er et bidrag i et livslangt leeringsperspektiv. Det ligger mye omsorg i a gi
barn varierte utfordringer og rom for meningsfylte aktiviteter.

Vi jobber etter prinsippene i trygghetssirkelen, der var hovedoppgave er a veere en trygg base for
barnets utforskning, lek og leering og ta imot barnet nar det har behov for trast, omsorg, hvile eller
nar de trenger hjelp med fglelser.

Sirkelen illustrerer hvordan barnet beveger seg bort fra omsorgspersonen (basen) for & utforske
verden, og tilbake til omsorgspersonen (trygg havn) nar barnet mater utfordringer og trenger trast
og hvile.

Det handler om a skape en trygghet rundt hvert barn, noe som krever gode relasjoner bade
ovenfor barna, foreldrene og mellom oss i personalet.




if Q,, * Passer pd meg
o Fryder deg over meg
" — 4 | * Hjelper mag ndr jog
Stotter min tranger dat
utforsking * Her det goy med meg

Tar imot meg ndr
Jeg soker deg |

* Troster meg [ _

* Viser godhet for meg Alltid: vasr storne, sterkere, kiokere og god.

* Organizarer felelsene mine 83 sent det er mulig: folge mitt barns behov.
Nér det er nodvendig: te ledelsen

Vi vektlegger omsorg blant annet ved a:

= Ha primeaerkontakt for alle barn

= Mgate barna pa en omsorgsfull mate. Vaere en trygg base for dem, og en «ladestasjon» i
hverdagen
La omsorg prege alle situasjoner i hverdagen.
Organisere hverdagen slik at vi har god tid i samspillet med barna.
Gi barna god tid i samspillet med hverandre
Veere oppmerksomme og apne overfor det unike hos hvert enkelt barn, i hver enkelt
situasjon og i gruppen.
La hverdagen veer preget av lek, humor, glede og kreativitet og omtanke for fellesskapet.
Gi barna varierte utfordringer og rom for meningsfylte aktivitet

Dere kan se mer om omsorg i var progresjonsplan
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BARNEHAGEN SKAL IVARETA BARNAS BEHOV FOR LEK

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes.
Barnehagen skal gi gode vilkar for lek, vennskap og barnas egen kultur. (Rammeplan siden 20)

Leken er barnas viktigste aktivitet, og den er ogsa en viktig leeringsarena. Gjennom leken oppstar
vennskap, og den er en arena for barns medvirkning, utvikling, lzering, og for sosial og spraklig
samhandling. Lek er en grunnleggende livs- og leeringsform, og barna deltar med lyst og
engasjement. For a leke trenger barna trygghet, trivsel og omsorg. Leken er identitetsskapende og
bidrar til at barna far en forstaelse av seg selv pa en rekke ulike omrader, Gjennom leken skal vi
bidra til at alle barn kan oppleve glede, humor, spenning og engasjement bade i lek alene og i
sammen med andre. For at leken skal blomstre trenger barna tid, plass, noe a leke med, og de
trenger erfaringer og opplevelse bade i barnehagen og i naermiljget.

Lek og leering gar hand i hand for sma barn. | leken/ rolleleken kan barna teste ut forskjellige roller,
tilegne seg kunnskap, sosiale ferdigheter, utvikle spraket, bearbeide folelser, laere seg normer og
verdier. Leken bidrar til livsglede, entusiasme, motivasjon og utvikling. Barnet leker med
utgangspunkt i sin nysgjerrighet, sine evner og forutsetninger.

Mange barn har gode lekekunnskaper, men det er ogsa barn som trenger hjelp til a leere seg a
leke. Det a kunne ta kontakt med andre, opprettholde denne kontakten og utvikle leken. | leken ma
barna forholde seg til hverandre og skape relasjoner, i disse lekeprosessene er det viktig & ha
voksne som er til stede.

Voksnes tilstedevaerelse kan besta av bade involvering i lek, veiledning, men ogsa en mer
observerende rolle. Vi skal veere anerkjennende, statte og oppmuntre, samt gi utfordringer
gjennom varierte opplevelser.

Leken har mange uttrykksformer og kan fare til forstaelse og vennskap pa tvers av alder og
spraklig og kulturell ulikhet.

Vi legger vekt pa at barna skal ha god tid til a leke i Igpet av dagen, og at de ikke stadig skal bli

avbrutt i engasjert lek. Dette gjelder bade ute og inne. Vi voksne ma ha respekt for barnas lek og
den friheten som ligger i den. Barna ma fa tilstrekkelig plass og tid til at den gode leken kan utvikle
seg.

Det vi kaller den” frie” leken planlegges og gjennomfgres av barnet selv, men kan av voksne
pavirkes indirekte ved at miljget tilrettelegges og at det avsettes tid til lek. Vi ma bidra slik at alle
barna feler seg inkludert i lek gjennom & skape gode samspillsmgnstre i barnegruppa.

Vi vektlegger leken blant annet ved a:

Legge til rette for et inkluderende miljg der alle barn far delta i lek og erfare glede i lek og &
veere en del av fellesskapet.
Organisere rom, tid og lekemateriell for a inspirere til ulike typer lek

Bidra til at barna far felles opplevelser, fortellinger, erfaringer og legge til rette for utvikling
av ulike leketemaer.

Veere tilgjengelige for barna ved a stgtte, inspirere og oppmuntre dem i deres lek.
Observere, analysere, stgtte og delta i og berike leken pa barnas premisser.

Veilede barn hvis leken medfgrer uheldige samspillsmgnstre.

Veaere bevisste pa og vurdere var rolle og deltagelse i barnas lek.

Ta initiativ til lek og aktivt bidra til at alle kommer inn i leken. Hjelpe de barna som ikke
behersker lekens spilleregler til a bli inkludert i leken.




HVA LEKER BARNET?

KJENNETEGN

TILTAK | BARNEHAGEN

= "Borte titt-tei lek"

= Sanselek
Kroppslige utrykk
Utforskning

= Voksne til stede, som setter ord p3a, og
er gode modeller.
Flere leker av samme slag.
Gi sanseopplevelser av variert slag.

Lek med lyder

Parallell-lek, tilsynelatende sammen,
men likevel opptatt med hvert sitt.
Begynnende samlek med andre barn
eller en voksen

Lete/finne/herme

Lekemateriell lett tilgjengelig
VVoksne som veileder i samlek.
Voksne som ” later som”.

God plass til lek

Leken blomstrer

Fantasi utvikles, bruker alt i lek
Begynnende rollelek

Bruker spraket mer i leken
Samlek

Nok utstyr til rollelek

Voksne som bygger videre pa barnas
fantasi.

Voksne som hjelper barna til a sette
ord pa leken.

Inspirer til lek

Lengre lekesekvenser

Mer utviklet fantasi

Tar flere roller

Glede av a vaere sammen i lek

Tid til uavbrutt lek

Lett tilgjengelig utstyr og lekemateriell.
Voksne som bidrar med veiledning og
rekvisita.

Rollelek- regelleker

Samspill og samarbeid — delegering av
roller

Flere leker sammen

Drar voksne med seg i leken

Tid og rom til uforstyrret lek.

Voksne som er med i leken pa barnas
initiativ.

Leere enkle regelleker.

Tatt initiativ Utfoldet seg

Veert et bam
Veert del av fellesskapet

Opplevd latter og glede
Opplevd empati

Blitt utfordret

%

@vet tolmodigheten

@vet motorikken
Opplevd vennskap

Opplevd motgang
0g sma tap

~m
;k

Lyttet til andre

Leert om regler og normer

Kient pa mestringsfelelsen

Nar Barnet ditt svarer:

Gjort erfaring med

ulike leketyper Ledet og blitt ledet

Tatt ansvar

Gitt av seg selv Vist omsorg

7'<
2,

Samarbeidet

Bearbeidet erfaring
0g opplevelser

Bygget selvfolelse
Veert kreativ

@vet konsentrasjonen
Leert om egen identitet

Opplevd samhold

} Brukt fantasien
Oplevd livsglede

0g humor - .
@vet pa a kommunisere

Ovetpatutaking  yyikjet seq emosjonelt

“ I dag har jeg bare lekt...”
Da har barnet ditt....

Qvet pa konfliktlgsning

0g egne grenser

Bygget selvtillit
Veert nysgjerrig
Qvetpaagiogta

Opplevd samspill mellom

og forhandiing barn-barn, og voksen-bam




BARNEHAGEN SKAL FREMME DANNING

Barnehagen skal statte barna til & forholde seg pravende og nysgjerrig til omverdenen og bidra til
a legge grunnlag for modig, selvstendig og ansvarlig deltagere i demokratiske fellesskap.
(Rammeplan s. 21)

Danning er en livslang prosess som blant annet handler om a tilegne seg holdninger, verdier,
normer, tanker og handlingsmater som er viktige for & kunne delta i «fellesskapet». Det handler
om a kunne reflektere, ta egne valg, tenke selvstendig, vise toleranse, stille spgrsmal og yte
motstand pa egne og andres vegne. Danning skjer i samspill med omgivelsene. Gjennom gode
danningsprosesser settes barna i stand til & handtere livet ved at de utvikler evnen til & forholde
seg pravende og nysgjerrige til omverdenen og til td se seg selv som et verdifullt medlem av et
starre fellesskap

Vi vil vektlegge danning i barnehagen ved a:
Veere anerkjennende, trygge voksne
Veaere gode rollemodeller for barna
Legge til rette for og statte barna til & ta selvstendige valg
Oppmuntre barn til & utrykke synspunkter og meninger gjennom dialog, samspill og lek
La barna utrykke seg og ha innflytelse pa barnehagens innhold
Tilrettelegge for meningsfylte opplevelser og stgtte barna i utviklingen av en god selvfglelse
Synliggjare, verdsette og respektere ulike behov, meninger og perspektiver i fellesskapet
Legge til rette for at barna skal utvikle empati og forstaelse for andre
Utfordre barnas tenkning og invitere dem inn i utforskende samtale

Dere kan lese mer om danning i var progresjonsplan.

BARNEHAGEN SKAL FREMME LZARING

| barnehagen skal barna oppleve et stimulerende miljg som stgtter opp om deres lyst til a leke,

utforske, lzere og mestre. Barns nysgjerrighet, kreativitet og vitebegjeer skal anerkjennes,
stimuleres og legges til grunn for deres laeringsprosesser. (Rammeplan s.22)

Laering foregar i det daglige samspillet med andre mennesker og med miljget. Barna leerer
gjennom alt de opplever og erfarer pa alle omrader. Vennskap og tilrettelegging for gode
relasjoner i barnehagen er en forutsetning for god laering og opplevelser av glede og mestring.
Barna leerer i formelle og uformelle lzeringssituasjoner. De formelle situasjonene er planlagt og
ledet av voksne. Uformelle laeringssituasjoner er naermere knyttet til hverdagsaktiviteter og her- og
na situasjoner, i lek, oppdragelse og annen samhandling. Rammeplanens syv fagomrader utgjer
en ramme for hva barn skal leere.
Vil vektlegger laring blant annet ved a:

Veere trygge, anerkjennende og engasjerte voksne

Sarge for et inkluderende fellesskap og legge til rette for at barna kan bidra i egen og

andres laering

Gi barna varierte opplevelser og erfaringer, utfordringer og mestringsopplevelser

Veaere oppmerksomme pa barnas interesser, engasjement, kreativitet og vitebegjaer og

legge til rette for lzering i ulike situasjoner og aktiviteter

Stoette og berike barnas initiativ, undring, nysgjerrighet, kreativitet, lzeringslyst og tiltro til

egne evner

Utvide barnas erfaringer og s@rge for progresjon i barnehagens innhold.

Bruke fagomradene bevist i ulike temaer og i hverdagen

ellers

Videreformidle var kunnskap, og samtidig veere apne for og ta del i barnas ulike

perspektiver.




BARNEHAGEN SKAL FREMME KOMMUNIKASJON OG SPRAK

Barnehagen skal veere bevisst pa at kommunikasjon og sprak pavirker og pavirkes av alle sider
ved barnets utvikling. Gjennom dialog og samspill skal barna stgttes i & kommunisere, medvirke,
lytte, forstd og skape mening. (Rammeplan s. 23)

Barnehagealderen er en grunnleggende periode for barnets sprakutvikling. Samhandling med
andre barn og voksne gjennom kroppssprak og ord er en sentral del av samspillskompetansen.
Spraket er viktig for all tankevirksomhet og laering, og vi i barnehagen skal legge til rette for tidlig
og god sprakstimulering. For a skape et godt sprakmiljg ma vi som voksne veere tilstedeveaerende,
anerkjennende, motiverende, lyttende, interesserte og sparrende. Vi ma veere bevisste pa at vi har
stor betydning for barns sprakutvikling - bade som sprakmodeller og samtalepartnere, og som
tilretteleggere av spraklig samhandling mellom barna.

Sprak leeres kontinuerlig og farst og fremst gjennom de daglige aktivitetene barna tar del i. Felles
opplevelser og aktiviteter gir unik mulighet for kommunikasjon mellom barn og mellom barn-
voksen. | samhandling mellom barn er det viktig a bli forstatt. Barn bruker ofte en mer fantasifull og
kreativ kommunikasjon seg imellom enn sammen med voksne. En veksling mellom bruk av kropp,
bevegelse og ord er en stgtte for utvikling av talespraket. | lek bruker barna ofte variert og
komplisert tale.

En dag i barnehagen bestar av utallige hverdagssituasjoner der barna kan bruke spraket aktivt, for
eksempel rundt maltider, bleieskift, pa- og avkledning, i lek og aktiviteter, pa tur m.m Her
kommuniserer barna med hverandre, og med oss voksne.

Se ogsa fagomrade Kommunikasjon, sprak og tekst i vedlegg med progresjonsplan

Vi vektlegger kommunikasjon og sprak blant annet ved a:
Gi barna et rikt og variert sprakmiljag i barnehagen, med voksne som bruker spraket i
samspill med barna
Gi barna god tid til lek og samhandling
Veere spraklige forbilder for barna og veere lydhgre i kommunikasjon med alle barn
Oppmuntrer barna til & bruke sitt sprak til & uttrykke fglelser, gnsker, til & Igse konflikter og
skape gode relasjoner.
Lese boker sammen med barna, og ha samtale rundt det vi leser
Bruke rim, regler og sanger
Gi barna muligheter for refleksjon.
Gi barna opplevelser og samtale om det vi ser og gjar.
Vi skal aktivt fange opp og stgtte barn som har ulike former for kommunikasjonsvansker, er
lite spraklig aktive eller har forsinket sprakutvikling.
Bidra til spraklig mangfold og stgtte barna i & bruke sitt morsmal og samtidig fremme og
utvikle barnas norskspraklige kompetanse.
Bruke sprakplanen som et arbeidsredskap
Veere bevisst pa a anerkjenne barnas nonverbale sprak og ulike uttrykksformer. Gjennom
tilstedeveerelse og tilpasset statte skal vi mate barna der de er i sin sprakutvikling, og bidra
til at de far uttrykke seg pa egne premisser — enten det skjer giennom kroppssprak, mimikk,
lek, bevegelse eller andre kreative uttrykk.




SPRAKPLAN

Det er na utarbeidet en sprakplan i kommunen. Sprakplanen er en helhetlig plan for arbeidet med
samspill og sprakutvikling, og er en overordnet plan for helsestasjon, alle barnehager, grunnskolen
og voksenoppleeringen. Malet er at planen skal bidra til mer systematisk og malrettet arbeid med
sprak. Vi skal giennom tidlig og felles innsats bidra til bedre sprakutvikling for alle barn og unge
som grunnlag for livslang leering, utvikling og deltagelse i samfunnet. A utvikle god
sprakkompetanse er et grunnleggende behov for mennesket, en viktig forutsetning for & mester
egne liv, blir aktive medborgere, delta i demokratiske prosesser for & kunne bidra til en beerekraftig
utvikling.

Sprakplanen sier noen om hva vi skal gjgre, hvordan vi skal gjere det og hvorfor vi skal gjere det.
Den inneholder blant annet konkrete forslag til sprakstimulerende tiltak som vi kan bruke innenfor
hver aldersgruppe.




ARETS FOKUSOMRADER

| ar skal vi i barnehagen arbeide med et prosjekt som vi har kalt «Eina i utvikling». Her vil vi ta
utgangspunkt i de store endringene som skjer i sentrum av Eina. Det skal bygges mye nytt, og
omradet er i ferd med a forandre seg. Dette gir oss en unik mulighet til a involvere barna i et lokalt
og aktuelt tema, og til & utforske hvordan samfunnet rundt oss utvikler seg.

Gjennom turer, observasjoner, samtaler og kreative aktiviteter skal barna fa bli kjient med
endringene som skjer i naermiljget. Vi vil besgke byggeplassen (pa trygg avstand), felge med pa
hva som bygges, og snakke om hvorfor og hvordan ting forandrer seg. Barna far vaere med a
dokumentere utviklingen gjennom tegninger, bilder og egne refleksjoner.

Vi gnsker & invitere inn gjester til barnehagen som kan fortelle om hvordan det var i Eina i gamle
dager, og noen som kan fortelle om hvordan de tenker at det skal bli i Eina sentrum framover.
Prosjektet tar utgangspunkt i rammeplanens omrade 'Neermiljg og samfunn', og gir barna mulighet
til & utforske og utvikle forstaelse for bade endring og fellesskap. Vi gnsker a styrke barnas
tilknytning til Eina, og gjere de kjent med det som skjer i deres naermiljg."

| tillegg @nsker vi a ta for oss fagomradet Antall, rom og form

Vi gnsker at barna skal fa erfaring med grunnleggende matematiske begreper gjennom lek,
utforsking og hverdagsaktiviteter. Vi vil legge til rette for at barna skal utvikle forstaelse for tall og
mengder, former og mgnstre, samt rom og retning. Gjennom aktiviteter som sortering, telling,
bygging, puslespill og bruk av konkreter stimuleres barnas matematiske tenkning.

Vi vil bruke situasjoner i hverdagen — som maltider, turer, lek og ulike aktiviteter— til &8 snakke om
antall, starrelser, plassering og former. Barna far ogsa mulighet til & eksperimentere med ulike
materialer og delta i prosjekter som fremmer romforstaelse og logisk tenkning.

Vi gnsker & stgtte barnas nysgjerrighet og undring, og bidra til at de opplever glede ved a utforske
og lgse problemer. Gjennom varierte aktiviteter og samtaler far barna utvikle sprak for a uttrykke
matematiske ideer og opplevelser.

Hver avdeling vil informere om hvordan de vil jobbe med temaene gjennom aret.




TRYGT OG GODT BARNEHAGEMILJ@

Ny barnehagelov tradde i kraft fra 01.01.21, og der kom det inn et nytt kapittel om barnas
psykososiale barnehagemiljg (§ 41,42 og 43).

Det er nedfelt i barnehageloven at barnets beste skal vaere et grunnleggende hensyn i alle
handlinger og avgjgrelser som gjelder barn i barnehagen.

Barnehagene har plikt til & sikre at alle barn har et trygt og godt barnehagemiljg og
barnehagen har aktivitetsplikt. Det betyr at alle som jobber i barnehagen skal gripe inn nar
et barn utsettes for krenkelser. Det er skjerpet aktivitetsplikt dersom en ansatt krenker et
barn.

| Vestre Toten kommune er det utarbeidet en overordnet plan for et trygt og godt
psykososialt barnehagemiljg, som gjelder for alle bade kommunale og private barnehager.
Planen er et verktay for a forebygge og hindre krenkende ord og handlinger. Planen sitt
fokus er forebygging og arbeidet med de ansatte sine egne verdier, holdninger og
handlinger for & skape et miljg i barnehagen som legger til rette for vennskap og fellesskap
der alle skal oppleve at de hgrer til. Sammen med planen er det utarbeidet en tiltaksplan
som skal brukes nar det gjares tiltak der krenkende adferd er avdekket

For & kunne skape et trygt og godt barnehagemiljg ma vi:

Alltid ha barnets beste i fokus, og som et grunnleggende hensyn ved alle handlinger
som bergrer barna

Mgte barna med apenhet, varme og interesse og vise omsorg for hvert enkelt barn
Skape et inkluderende miljg, der alle barn fgler at de hgrer til, opplever vennskap og
at de er en del av fellesskapet.

Veere gode rollemodeller og veiledere for barna

Veere deltagende og stgttende i barnas lek og aktiviteter

Skape gode relasjoner til barna

Ha fokus pa barnas positive sider og egenskaper

Forebygge og stoppe krenkelser og hindre uheldige samspillsmgnstre

Observere samspill mellom barna og mellom barn-voksen

Barns beste skal veaere et grunnleggende hensyn i alle handlinger og avgjarelser
Arbeide systematisk og kontinuerlig med miljget og kulturen i barnehagen var

Bruke tid i personalgruppa pa refleksjon rundt barnehagens samfunnsmandat og den
enkelte ansattes ansvar

Samarbeide med foreldrene

Ha en ledelse som falger opp arbeidet bade med forebygging og oppfalging

Smé Brerter kan
agsé fple store

ting.”

Grisling




SOSIAL KOMPETANSE

Sosial kompetanse er en forutsetning for a fungere godt sammen med andre og omfatter
ferdigheter, kunnskaper og holdninger som utvikles gjennom sosialt samspill. (Rammeplan side
19)

Sosial kompetanse handler om & kunne samhandle positivt med andre i ulike situasjoner. Denne
kompetansen utrykkes og tilegnes av barn i samspill med hverandre og med voksne. Den
gjenspeiles i barns evne til a ta initiativ og til & opprettholde vennskap. Forstaelse for sosiale
forhold og prosesser og mestring av sosiale ferdigheter krever erfaring med og deltagelse i
fellesskapet. Sosial kompetanse utvikles kontinuerlig giennom handlinger og opplevelser. Dette
skjer i alle situasjoner i lapet av dagen. Det er viktig at alle barna far varierte samspillserfaringer.
Med utgangspunkt i Kari Lamer’s "Du og jeg og vi to, et rammeprogram for
sosialkompetanseutvikling” har vi valgt a dele sosial kompetanse inn i 5 hovedomrader:

Empati og rolletaking

Innlevelse i andre menneskers fglelser og evne til & trekke slutninger om andres synspunkter,
intensjoner, gnsker, motiver og informasjonsbehov i den hensikt & oppfare seg passende overfor
andre. Det dreier seg om evnen til & gjenkjenne andres fglelser, og til & forstd dem ut fra den
andres situasjon, og det dreier seg om a sette seg inn i en annens rolle eller perspektiv.
Prososial atferd:

Positive sosiale holdninger og handlinger, som for eksempel a hjelpe, dele, statte, anerkjenne,
oppmuntre, inkludere, vise omsorg for osv. Prososial handling har til hensikt a veere til nytte for
andre.

Selvkontroll:

A kunne utsette egne behov og @nsker i situasjoner som krever turtaking, kompromisser og felles
avgjarelser, og takle mellommenneskelige konflikter. Det handler om a

planlegge og vurdere egen atferd, samt a utsette umiddelbar belgnning nar det er mer lannsomt
pa lengre sikt.

Selvhevdelse:

A ta initiativ i forhold til andre, for eksempel til deltagelse i samtaler, lek og felles aktiviteter. Det
handler om a hevde sine egne meninger, gnsker og behov og kunne sta imot vennepress. Det
dreier seg ogsa om a vise en positiv selvoppfatning gjennom en generell optimisme i forhold til de
handlinger man tar initiativet til, skal falle heldig ut.

Lek, glede, humor:

A fale glede og kunne slappe av, spake og ha det moro, og & kunne tre inn og ut av lekerammen,
forsta lekesignalene, fglge lekenes skjulte regler om enighet, gjensidighet og turtaking og a
involvere seg fullt og helt i lek.




BARNEHAGEN SKAL FREMME VENNSKAP OG FELLESSKAP

| barnehagen skal alle barn kunne erfare a veere betydningsfulle for fellesskapet og a veere i
positivt samspill med barn og voksne. Barnehagen skal aktivt legge til rette for utvikling av
vennskap og sosialt fellesskap. (Rammeplan s. 22)

Vennskap har stor betydning for barnas generelle trivsel, utvikling og for opplevelsen av a ha det
bra i barnehagen. Det & fa venner er viktig; det gir trygghet & ha noen man er glad i, som man kan
leke med og ha det ggy sammen med. Vennskap er ikke alltid harmoni og idyll, det inneholder
ogsa konflikter og opplevelse av svik og mangel pa lojalitet. Det er viktig at barn leerer seg a
handtere dette og derfor ma vi ta vennskapsrelasjoner pa alvor og felge opp barn som ikke har
venner eller som far problemer med a skaffe seg venner og beholde vennskap. Gjennom lek og
felles opplevelser skapes vennskap i barnehagen. Det er ogsa viktig for a fremme evnen til
kommunikasjon og felelsen av tilknytning og identitet.

Vi ma aktivt legge til rette for utvikling av vennskap og sosialt fellesskap. Dette gjer vi blant annet
ved a gjare fing i fellesskap som for eksempel turer, samlinger, aldersgrupper, ulike leker og
aktiviteter. Barnas selvfglelse skal stattes, samtidig som de skal fa hjelp til & mestre balansen
mellom a ivareta egne behov og det a ta hensyn til andres behov.

For a ta opp dette tema i samlingsstund vi vil blant annet bruke opplegget «Ti sma vennebgker»
Vi mgter kosedyrene Kanin og Pinnsvin som leker sammen hver dag. De er bestevenner, men
opplever at selv gode venner kan bli uvenner iblant. Hva gjer man da? Hvordan bgr man egentlig
forholde seg?

Vennebgkene hjelper barna med a finne metoder for a klare disse utfordringene. Bgkene har
temaer som si unnskyld, dele, vente pa tur, bli enige, spre glede, snakke om det m.m

Vi kommer ogsa til & bruke andre bgker og fortelling som omhandler dette tema, og legge opp til
samtaler med barna bade i samlingsstunder, lek og andre aktiviteter.

Vi vektlegger vennskap og felleskap blant annet ved a:
Stoette barnas initiativ til samspill og bidra til at alle kan fa leke med andre, oppleve
vennskap og leere & beholde venner
Laere barna om at vi er forskjellige, men at vi er like mye verdt.
Samtale om normer for samhandling og invitere barna til & utforme normer for samhandling
i fellesskap
Statter barna i & ta andres perspektiv, se en sak fra flere synsvinkler og reflektere over
egne og andres fglelser, opplevelser og meninger
Stoette barna i & sette egne grenser og respektere andres grenser
Veaere en statte for barna i konfliktlasninger
Forebygge, stoppe og falge opp diskriminering, utestenging, mobbing, krenkelser og
uheldige samspillsmanstre.
Lese bgker & ha vennskap som tema




BARNS MEDVIRKNING

Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved a legge til rette for og oppmuntre barna
ved & gi utrykk for sitt syn pa barnehagens daglige virksomhet, jf barnehageloven §1og §3,
Grunnloven §104 og FNs barnekonvensjon art.12 nr 1.(Rammeplan side 27)

Barns medvirkning handler om & ta barn pa alvor, og at vi ma tolke deres utrykk og veere lydhgre
for deres behov, gnsker og falelser.

Medvirkning i praksis betyr & kunne vaere med & pavirke innholdet i barnehagen, bli sett, hart og
lyttet til, og fa mulighet til & velge og a ha innflytelse pa egen hverdag. Det betyr ikke at de skal fa
bestemme alt, men at de skal bli hart, sett og anerkjent for den de er, for sine gnsker og sine
behov. Barna skal fa oppleve demokratisk deltagelse ved a bidra og medvirke til barnehagens
innhold. Vi ma veere apne for deres innspill og vise oppriktig interesse og respekt for deres
perspektiv. Dette krever bl.a. at vi har gode relasjoner, tid og rom for a Iytte og ha samtaler med
barna. Vi ma veere bevisste og lydhgre i alle situasjoner, slik at alle barna far felelsen av at de blir
sett, hart og av at de har betydning for det som foregar.

Barna ma ogsa stgttes til a leve seg inn i andres situasjon og til a ta hensyn til andre, og leere seg
til & akseptere at andre har ulike meninger og det a godta at andre har ulike forslag. P4 den maten
kan barna bli inspirert og laere av hverandre. Barna trenger trygge og forutsigbare voksne som kan
veere deres stattespillere og veiledere. Det at barna far oppleve at de har innflytelse og utever
medvirkning, og at deres tilstedeveerelse og deltagelse betyr noe, ogsa for andre, anses som viktig
bade for deres livskvalitet her og na og for utviklingen av mestringsfglelse og selvoppfatning
Barna skal fa mulighet til & delta i planlegging og vurdering av barnehagens opplegg. Dette
innebezerer at planer kan endres etter hva barna er interessert i.

Vi ma legge til rette for medvirkning pa mater som er tilpasset barnas alder, erfaringer og
individuelle forutsettinger og behov. Barna gir utrykk for hvordan de har det bade kroppslig og
spraklig, de yngste barna seerlig ved kroppsholdninger, mimikk og andre falelsesmessige utbrudd
som grat, smil og latter.

Barns medvirkning kan forveksles med barns medbestemmelse. Medvirkning handler om at barna
skal fa samhandle med andre, mens medbestemmelse handler om a ta avgjerelser i konkrete
planlagte situasjoner. | medbestemmelse er valgene klart definerte alternativer, og dialogen er da
ofte mellom et barn og en voksen.

Vi vil vektlegge barns medvirkning blant annet ved a:
Lytte til og tolke barnas kroppssprak og verbalsprak, og veaere observante i forhold til deres
handlinger og estetiske utrykk
Ta oss god tid til gode dialoger bade med enkeltbarn og barnegruppen
Gi barna tid og rom til & utrykke seg og handle sammen med andre
Oppmuntre barna til a gi utrykk for sine tanker og meninger, og gi dem anerkjennelse for
sine utrykk
Ta tak i barnas nysgjerrighet, initiativ, opplevelser og undring.
Ta individuelle hensyn
Veere tydelige og ansvarsbevisste voksne som tar hensyn til enkeltbarnet og hele
barnegruppen
Fange opp barnas innspill for sa a legge dette til grunn for planlegging og evaluering av ulike
aktiviteter
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SAMARBEID

Barnehagen skal legge til rette for foreldresamarbeid og god dialog med foreldrene.
Foreldresamarbeidet skal skje pa individniva, med foreldrene til hvert enkelt barn, og pa
gruppeniva. (Rammeplan s. 29)

Foreldresamarbeid:

Vi ser foreldrene som barnehagens viktigste samarbeidspartner.

Et godt forhold mellom foreldrene og personalet skaper trygghet for barna. Vi mener at den
daglige kontakten ved levering og henting, samt gjensidig utveksling av erfaringer og opplevelser
rundt barnet er viktig for falelsen av trygghet. Vi praver derfor sa langt det er mulig a veere til stede
i garderoben eller a veere tilgjengelige pa avdelingen bade nar dere bringer og henter.

Vi gnsker at dere viser interesse og engasjerer dere i det som skjer i barnehagen. Still gjerne
spgrsmal om eget barn eller barnehages innhold, eller kom med synspunkter om ting dere er eller
ikke er forngy med i barnehagen var. Vi setter pris pa tilbakemeldinger pa vart arbeid.

Vi gnsker at dere skal medvirke gjennom direkte tilbakemeldinger, foreldresamtaler, foreldremater,
foreldreradsmgter, samarbeidsutvalg og i brukerundersgkelser.

Foreldresamtale- samtale mellom barnas foreldre/foresatte og pedagogisk leder/barnehagelaerer
Foreldremgte- mgte for alle foreldre og alle eller deler av personalet

Foreldrerad-besar av alle foreldre i barnehagen. Det skal fremme foreldrenes fellesinteresser og
bidra til at samarbeidet mellom barnehagen og foreldregruppen skaper et godt barnehagemilja.
Samarbeidsutvalg-bestar av to foreldrerepresentanter, to representanter for ansatte og styrer.
Utvalget skal veaere et radgivende, kontaktskapende og samordnende organ. Utvalget fungerer
som et bindeledd mellom foreldre, ansatte og barnehagen.

Brukerundersgkelse- Det blir foretatt digital brukerundersgkelse annen hvert ar, der vi haper at
alle foreldre tar seg tid til & svare.

Personalsamarbeid:

For & skape et best mulig tilbud til barna, er det ngdvendig at personalet har et godt internt
samarbeid og en felles forstaelse for arbeidet sitt. Et godt personalsamarbeid er en grunnleggende
forutsetning for a utvikle gode samarbeidsformer med foreldrene og et godt falelsesmessig klima i
barnehagen. Personalsamarbeid er ngdvendig for a kunne utnytte de menneskelige og materielle
ressursene pa en god mate. Gjennom samarbeidet kan en klargjere arbeids- og ansvarsfordeling
og finne gode rutiner for planlegging og evaluering. Det trengs derfor en del avsatt tid til
planlegging, evaluering og diskusjon. Vi har planleggingsdager, ledermgter og avdelingsmgter pa
dagtid. | tillegg har vi et personalmgte pr. maned, pa kveldstid.

Andre samarbeidspartnere:

Barnehagen har i noen anledninger behov for a samarbeide med andre instanser. Dette kan f. eks
veere helsestasjon, PPT (pedagogisk-psykologisk-tjeneste), logoped, samordningsteam,
barnevern, fysioterapeut, og andre fagfolk/etater etter behov. Dette samarbeidet kan besta av
regelmessige samtaler og kontakt, veiledning, utarbeiding av treningsopplegg o.a.

For det settes i gang tiltak og samarbeid med de nevnte instanser innhentes tillatelse fra
foreldrene.

Barnehagen samarbeider ogsa med skolene hvor vi har barn som skal begynne. | Vestre Toten er
det utarbeidet en plan som i varetar overgang barnehage-skole. Denne planen er et godt
utgangspunkt for samarbeid. Planen finnes i barnehagen og kan lanes der.




BTIl-modellen

BTI er forkortelsen for bedre tverrfaglig innsats.

Gravide, barn, unge og familier kan ha behov for ekstra oppmerksomhet og stgtte i korte eller
lengre perioder av livet. | mgte med disse behovene bruker vi var kommune BTI-modellen.
BTIl-modellen er en samhandlingsmodell som beskriver den sammenhengende innsatsen i og
mellom tjenester. Modellen skal bidra til tidlig innsats, samordne tjenester og foreldreinvolvering.
Den skal ogsa gi oss ansatte gkt kompetanse og bevissthet om brukermedvirkning og tidlig,
helhetlig og samordnet innsats.

Modellen har tre hoveddeler; handlingsveieleder, stafettholder og stafettlogg.

Handlingsveilederen beskriver strukturene og prosessene vi skal bruke i arbeidet med den det
gjelder og deres foresatte, bade innenfor hver enkelt tieneste og mellom tjenestene. Verktayene er
de konkrete hjelpemidlene vi skal bruke i det daglige arbeidet.

Det er fire nivaer i modellen:

Niva 3: Beskriver mer omfattende tverrfaglig
samarbeid mellom flere tjenester.
Niva 2: Beskriver enkelt tverrfaglig samarbeid
mellom fortrinnsvis to tjenester.
Niva 1: Beskriver innsats innenfor hver enkelt tjeneste.
Niva 0: Avklarer om det er grunn til bekymring.

De ulike nivaene bindes sammen av den loddrette brikken som strekker seg mellom nivaene.
Denne symboliserer stafettholder og stafettloggen som sikrer en helhetlig og samordnet
innsats.

@nsker du a vite mer om BTl modellen, kan du finne mere informasjon pa kommunens
hjemmeside.




OVERGANGER

Nar barnet begynner i barnehagen

En god tilvenning er viktig for at barnet. Vi skal i samarbeid med foreldre/foresatte legge til rette
for at barnet skal fa en trygg og god start i barnehagen. Tilvenningen ma skje pa barnas
premisser, og i tett dialog mellom foreldre og personalet. Det er store individuelle forskjeller pa
hvor raskt barn venner seg til de nye omgivelsene. En myk start gir et godt grunnlag for en god
barnehagehverdag.

Vi inviterer barn og foreldre/foresatte pa besgk/lekegruppe pa varen slik at de kan bli litt kjent
med personalet og de andre barna og foreldrene som skal begynne pa avdelingen. Her blir det
delt ut informasjon om rutiner ved oppstart og tilvenning, og beskjed om hvem som skal ta imot
dem. Primaerkontakt tar imot ved oppstart, og er den som er mest sammen med barnet og
foreldrene/foresatte i tilvenningsperioden.

Vi falger samme rutiner om barnet begynner i lapet av barnehagearet. Vi gnsker at barna skal fa
trygge relasjoner til de voksne i barnehagen, og oppleve faste rutiner og kjente fjes hver dag.
Dere finner mer om tilvenning i barnehagens informasjonsbrosjyre.

Overganger innad i barnehagen

Tilknytning er viktig, uansett alder. Det er derfor viktig & legge til rette for en best mulig overgang
mellom avdelingene. Vanligvis skjer overflytting i august, men dersom det blir ledige plasser i
lapet av aret, kan der veere aktuelt med overflytting pa andre tider av aret. Det vanlige da er at
de eldste blir vurdert for overgang til sterre avdeling.

Foreldre/foresatte far tidlig beskjed om skifte av avdeling.

Vi legger stor vekt pa at barna far besgke sin nye avdeling flere ganger far overgangen skjer.
Dette gir dem mulighet til & bli kjent med bade rommene, de andre barna og de ansatte som
jobber der. Under besgkene deltar barna i lek og ulike aktiviteter, og de har alltid med seg en
trygg ansatt fra sin navaerende avdeling.

Aldersgrupper er ogsa er ogsa med a gjere barna kjent med barn og voksne pa ny avdeling, og
dette har vi store deler av barnehagearet.

Informasjon blir overlevert mellom avdelingene slik at de kan ta imot barna pa en god mate.
Barna far en primaerkontakt nar de begynner pa ny avdeling. Det er forskjell pa hvordan barna
tilpasser seg pa ny avdeling, sa derfor er det viktig for foreldrene a sette av litt tid i
tilvenningsperioden.

Overgang mellom barnehage og skole

Vi legger til rette for at barna kan fa en trygg og god overgang fra barnehage til skole og
eventuelt skolefritidsordning (sfo). Vi har et godt samarbeid med Thune skole, der de fleste av
barna skal begynne. Vi samarbeider ogsa med andre skoler nar det er naturlig.

De eldste barna skal fa mulighet til & glede seg til & begynne pa skolen og oppleve at det er en
sammenheng mellom barnehage og skole. Vi legger til rette for at de eldste barna har med seg
erfaringer, kunnskap og ferdigheter som kan gi dem et godt grunnlag og motivasjon for a
begynne pa skolen. Vi skal bidra til at barna kan avslutte barnehagetiden pa en god mate og
mgte skolen med nysgjerrighet og tro pa egne evner.

Barnehagen, skolen og sfo utveksler kunnskap og informasjon for a gjgre overgangen sa god
mulig for barna. Barnehagen innhenter samtykke fra foreldrene for & dele opplysninger med
skolen og SFO.

Vi besgker skolen og sfo pa varen far de skal begynne pa skolen. | tillegg blir barn og foreldre
inviterte til en farskoledag. Vi har ogsa besak av rektor, laerer og leder pa skolefritidsordningen
pa varen.

Vestre Toten kommune har utarbeidet rutiner for overgang barnehage-skole, for a sikre barna
en best mulig overgang nar de skal starte pa skolen. Kommunen har ogsa laget en plan for
innholdet pa farskoleklubben i barnehagene.




DE ELDSTE BARNA | BARNEHAGEN
TROLLKLUBBEN

Dette er et tilbud til de barna som gar siste aret i barnehagen.
| &r blir Trollklubben pa tirsdager fra ca kl. 10.00-12.00.

Pa Trollklubben sparer barna 20 kr pr. uke. Disse pengene bruker vi til egen avslutningstur for
Trollklubben til Gjavik.

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene og skolen legge til rette for at barna far en trygg
overgang fra barnehage til skole og eventuelt SFO. Barna skal fa muligheten til a glede seg til a
begynne pa skolen og SFO, og oppleve at det er sammenheng mellom barnehage og skole. Vi
skal legge til rette for at de eldste barna har med seg erfaringer, kunnskaper og ferdigheter som
kan gi dem et godt grunnlag og motivasjon for & begynne péa skolen. Vi skal bidra til at barna kan
avslutte barnehagetiden pé en god mate og mate skolen med nysgjerrighet og tro pa egne
evner. Barna skal fa bli kient med hva som skjer i skolen og skolefritidsordningen. (Rammeplan
S. 33)

| Vestre Toten Kommune er det utarbeidet en plan med felles innhold for de barna som skal
begynne pa skolen. Planen inneholder omrader som de eldste skal ha fokus pa det siste aret for
skolestart. De ulike omradene er:

: Kommunikasjon,
Selvstendighet sprak og tekst
Psykososialt

barnehagemiljo

Kropp, bevegelse
og helse

Disse temaene blir det jobbet med bade i Trollklubben og i hverdagen ellers.

Barnehagene i Vestre Toten Kommune bruker et metodisk opplegg som heter Spraksprell. Dette
er delt inn i 4 deler: Lytting, rim og regler, stavelser og forlydsanalyse. Det gir barna mulighet til a
stimulere barnas spraklige bevissthet gjennom lek og morsomme aktiviteter. Det er ogsa en
forberedelse til sprakoppleeringen som de mgter i skolen.

For a stimulere til utvikling av matematiske begreper bruker vi blant annet Tallsprell. Hensikten er
a skape interesse og motivasjon for a utforske matematiske sammenhenger og stimulere til
tenking, samtidig som vi bidrar til & gi barna et felles grunnlag som gjer dem bedre rustet til
mestre matematiske ferdigheter senere. Vi gver pa ulike matematiske begreper som rom og
posisjon, former, antall og telling, mgnster og likheter og mal og vekt, arbeidsoppgaver pa ark og
praktiske/lekbaserte oppgaver. | tillegg er dette noe vi bruker mye i hverdagen.

Barnas psykososiale barnehagemiljg er en viktig del av Trollklubben. Det & vente pa tur, dele med
andre, veere inkluderende ovenfor andre og kunne motta beskjeder er blant annet noe vi gver pa
gjennom hele aret.
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Kropp, bevegelse og helse er ogsa en del av barnas hverdag. Vi legger opp til ulike aktiviteter der
de kan fa bruke koppen sin fysisk bade inne, ute og pa turer. De har ogsa egne turer som er
tilpasset dem. Vi bruker ogsa tid pa a gve litt pa finmotoriske aktiviteter, deriblant blyantgrep og
klippe med saks.

Gjennom barnas siste ar i barnehagen bruker vi ogsa mye tid pa selvstendighetstrening, som for
eksempel det a ga pa do, kle pa seg selv, velge kleer ut i fra veeret, holde orden pa plassen sin o.l

Trafikk er ogsa et tema i Trollklubb (Se mer under punktet trafikk)

Alle disse temaene har vi ogsa fokus pa i lek og aktiviteter pa avdelingen. Selve Trollklubben er
bare en liten del av uka, sa derfor er det viktig at vi ogsa har fokus pa disse omradene i hverdagen
ellers. Vi ma gi barna progresjon, og det skal veere stas a veere de eldste i barnehagen.

Vestre Toten Kommune har utarbeidet rutiner for overgang barnehage-skole, for a sikre barna en
best mulig overgang nar de skal starte pa skolen.

Vi samarbeider med Thune skole og SFO, og med andre skoler ved behov. Rektor, SFO-leder og
lzerer kommer til barnehagen for a hilse pa barna. Vi er pa besgk pa skolen og SFO sammen med
dem, og de blir invitert til bli kient dag sammen med dere foreldre.

De som har barn i Trollklubben vil fa mer informasjon om hva de skal jobbe med gjennom aret.
Informasjon blir lagt ut pa Mykid




TRAFIKK

Det er viktig at barna far lzere om trafikk og trafikkregler tidlig. A ferdes trygt i trafikken er ikke alltid
like enkelt for sma barn. Trafikksituasjoner kan veere krevende og uoversiktlige. Barnets syn og
hgrsel er ikke ferdig utviklet, og de er sma av vekst og har derfor vanskelig med a forsta alt de ser
og harer i trafikken. Det er blant annet vanskelig for dem & se over parkerte biler og broytekanter.
Det er derfor viktig at vi voksne tenker barnas sikkerhet bade ved levering og henting og nar vi
ferdes langs veien. Barna skal sikres i bil, selv pa korte turer og det er viktig @ snakke med barna
om at biler som star parkert plutselig kan rygge ut.

Barna opplever trafikk hver gang de drar til og fra barnehagen, nar de er pa tur, og de erfarer
trafikk gjiennom lek og observasjon av hva vi voksne gjar. Det er derfor viktig at bade dere foreldre
og vi som ansatte er opptatt av & vaere gode rollemodeller for barna.

Sikkerheten i barnehagen er viktig, og vi ma alltid ha den i fokus.
= Det er viktig at alle viser hensyn og er forsiktige nar de bringer og henter barna
= Porten inn til barnehagen skal alltid veere lukket
* Ingen barn skal forlate barnehagen uten fglge av en voksen.
= Det gjgres en risikovurdering av turer
» De ansatte gjennomfgrer sikkerhetskortet og deltar pa farstehjelpskurs
= Barna sikres etter gjeldende regelverk og anbefalinger

Barnehagen har trafikk som gjennomgaende tema hele aret, og vi praktiserer trafikkregler nar vi er
pa turer utenfor barnehagen. Vi laerer om trafikkregler for fotgjengere, bruke av sansene vare i
trafikken og bruken av sykkelhjelm, refleks og bilbelte.

For de eldste barna bruker vi Tarkus, som er et pedagogisk verktay utgitt av trygg trafikk

for & laere barna enkle trafikkregler for fotgjengere, sikring i bil, sykkelhjelm, refleks med mer.

Barnehagen har beredskapsplan dersom en trafikkulykke skulle skje, og har risikovurdering for
turer til fots, med bil og med buss.

Tema trafikk og trafikksikkerhet skal i utgangspunktet veere et tema pa foreldremgte pa hgsten,
men i ar vil informasjonen bli lagt ut pa Mykid.

Vi oppfordrer til a sikre barna bakovervendt lengst mulig, og minst til 4 ar.
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BARNEHAGENS ARBEIDSMETODER

Arbeidsmatene skal ivareta barnas behov for omsorg, lek, fremme leering og danning og gi
barna mulighet for medvirkning. (Rammeplan side 43)

Det er viktig at vi tar i bruk varierte arbeidsmater, og de blir tilpasset enkeltbarn, barnegruppen og
lokalmiljget. Vi velger a bruke ulike arbeidsmetoder for a gjere barnehagens innhold spennende
og variert. Ulike arbeidsmater skaper engasjement, interesse og motivasjon og gir mulighet for a
tilfare nye erfaringer og opplevelser i barnehagen

Vi vektlegger ulike arbeidsmetoder blant annet ved a:
Ta utgangspunkt i barnas erfaringer, interessere, synspunkter og initiativ i hverdagen og
ved gjennomfgring av ulike temaer
Bygge pa kreativitet og lek og veere apne for improvisasjon og barns medvirkning
Veksle mellom spontane og planlagte aktiviteter
Stimulere barnas undring og evne til a stille sparsmal, sgke opplevelser, ta initiativ og
mestre nye ting
Gi barna varierte inntrykk og mulighet til & utrykke seg pa forskjellige mater
Bruke naermiljget vart i ulike aktiviteter
Jevnlig vurdere om valg av arbeidsmetoder bidrar til & realisere rammeplanen, og om de er
tilpasset den barnegruppa vi til enhver tid har.

PROGRESJON

Progresjon innebeaerer at alle barn skal utvikle seg, leere og oppleve fremgang. Alle barna skal
oppleve progresjon i barnehagens innhold, og barnehagen skal legge til rette for at barn i alle
aldersgrupper far varierte leke-, aktivitets- og leeringsmuligheter (Rammeplan side 44)

Progresjon betyr fremskritt. Det du ikke far oppleve eller far til i dag, far du til i morgen, om en
maned eller neste ar. Vi presenterer forslag til Iasninger, introduserer muligheter og ulike teknikker
fra barnet begynner i barnehagen til det begynner pa skolen. Alle barn er aktive deltakere,
medskapere og utforskere i sine egne liv. De utvikler seg i samspill med omgivelsene, og er
samtidig aktive medvirkende i & forme sin egen hverdag og sitt arbeidsmilja.

Utvikling og progresjon i smabarnsalder er en sammenheng mellom a tilegne seg kunnskaper og
leere seg ferdigheter.

Progresjonen skal fglge barnet, og barn utvikler seg med forskjellig tempo. Det betyr at vi voksne
ma ha god kunnskap om hvert barn, slik at vi kan gi dem utfordringer ut fra alder, interesse og
ferdigheter som gir dem noe a strekke seg etter, stimulere laeringslysten og ivareta opplevelsen av
mestring. Vi ma finne en balanse mellom det a oppleve mestring og & kunne strekke seg etter nye
mal, slik at barna opplever en god selvfalelse.




Vi vil vektlegge progresjon blant annet ved a:

Observere barna slik at vi kan fglge opp og utvide det de allerede er opptatt av
Bidra til at barna far mestringsopplevelser og samtidig har noe a strekke seg etter.
Planlegge og tilrettelegge for progresjon i barnehagens innhold for alle barn
Introdusere nye perspektiver og tilrettelegge for nye opplevelser og erfaringer.
A sarge for progresjon gjennom bevist bruk av materialer, baker, leker, verktay og utstyr og
gjere disse tilgjengelig for barna

e Legge til rette for et stimulerende laeringsmiljg med progresjon

Se mer om progresjon i eget vedlegg

BARNEHAGENS DIGITALE PRAKSIS

Barnehagens digitale praksis skal bidra til barns lek, kreativitet og leering. Ved bruk av digitale
verktagy skal de voksne veere aktive sammen med barna. De skal utgve digital demmekraft og
bidra til at barna utvikler en begynnende etisk forstaelse knyttet til digitale medier. (Rammeplan
S. 44)

IKT er alt som gjer det mulig for oss a skaffe oss informasjon, 8 kommunisere med hverandre og
alle digitale verktgy som pavirker omgivelse pa en eller annen mate.

Digitale verktay i barnehagen kan veere internett, datamaskin, ipad, smartboard, skriver, skanner,
fotokamera, fotoramme, dataspill, telefon, cd- eller dvd spiller, tv, prosjektor, og lignende

A beherske digitale verktay er en viktig ferdighet i et moderne kunnskapssamfunn. Ved & gi barn
et minimum av kunnskap om digitale verktgy, vil barnehagen vaere med pa a motvirke digitale
skiller blant barn og bidra til sosial utjevning.

Vi vil vektlegge digital praksis blant annet ved:
Utgve demmekraft nar det gjelder informasjonssak.
Legge til rette for at barna skal fa utforske, leke, leere og selv skape noe gjennom digitale
uttrykksformer.
Delta i barnas mediebruk, og utforske digitale verktgy sammen med barna.
Laere barna a bruke digitale verktgy pa en kreativ og utforskende mate der de skaper noe
selv.
Bruke digitale verktgy i hverdagen




LEAN | BARNEHAGEN VAR

Lean er en mate og tenke og jobbe pa for de ansatte, som baserer seg pa a leere av fell,
identifisere og fjerne all form for slgsing. For & oppna dette brukes ulike metoder og verktgy.
Kommunens hovedmal for innfaring av Lean som virksomhetsstrategi og arbeidsmetode er a yte
bedre og mer effektive tjenester for innbyggerne.

Vi startet opp varen 2016. Vart hovedmal for innfagring av Lean i var barnehage er: « A skape god
flyt i hverdagen for a fa bedre tid til gode relasjoner med barna». Vi synes at Lean er en god
arbeidsmate som passer for oss. Vi er hele tiden pa jakt etter tidstyver, slik at vi kan gjgre
arbeidsoppgavene mer effektive og dermed far mer tid sammen med barna.

Dere som foreldre er ogsa med og hjelper oss i denne jobben, blant annet ved a gjennomfare
ettpunktsleksjon (EPL) om kleer i garderoben som dere har fatt utdelt. Dette var en stor tidstyv for
0ss, og det er til stor hjelp for oss at dere folger opp dette.

Pa Leantavla har vi ulike kvalitetsmal gjennom aret, der vi bruker ulike metoder for a utvikle
barnehagens kvalitet.




FAGOMRADENE

Rammeplan inneholder 7 fagomrader. Fagomradene gjenspeiler omrader som har interesse og
egenverdi for barn i barnehagealder, og skal bidra til & fremme trivsel, allsidig utvikling og helse. Vi
ma se fagomradene i sammenheng, og alle fagomradene skal vaere en gjennomgaende del av
barnehagen innhold. Flere fagomrader vil ofte vaere representert samtidig i et temaopplegg og i
forbindelse med hverdagsaktiviteter og turer i naermiljget. | sosialt samspill i lek og
hverdagsaktiviteter skjer det ofte spontan kommunikasjon knyttet til fagomradene. At barn far rike,
felles opplevelser og del i kunnskap pa mange omrader, er ogsa en forutsetning for at det skal blir
god lek og et godt samspill mellom barna.

Arbeidet med fagomradene ma tilpasses barnas alder, interesser og barnegruppens
sammensetning og avrige forutsetninger. Alle skal fa like muligheter til & mate utfordringer som
svarer til deres utviklingsniva. Med utgangspunkt i dette har vi laget en progresjonsplan for hvert
av de syv fagomradene. Det som er satt opp for de ulike aldersgruppene vil veere veiledende, da
vi i tillegg ma ta ma hensyn til barnas modenhet. | tillegg til 8 jobbe med det som er satt opp for
hvert alderstrinn, fglger vi opp det som vi har jobbet med pa de tidligere alderstrinnene.

Dere kan lese mer om fagomradene i vedlegget med progresjon for hvert av fagomradene.

Fagomradene er:

Kommunikasjon, Kropp, bevegelse, Kunst, kultur og Natur, milje og
sprak og tekst mat og helse kreativitet teknologi

Antall, rom og Etikk, religion Naermilje og
Form og filosofi samfunn




PLANLEGGING OG VURDERING AV
BARNEHAGENS ARBEID

Barnehagen skal veere en pedagogisk virksomhet som skal planlegges, dokumenteres og
vurderes. (Rammeplan s.37)

Personalet

Planlegging gir personalet grunnlag for a tenke og handel langsiktig og systematisk. Personalet
observerer og vurderer daglig sitt arbeid. Vi iakttar og deltar i barnas aktiviteter og vurderer vare
handlinger og barnehagens planer ut fra dette. | tillegg ma vi vurdere systematisk. Det er like
viktig at det avsettes tid til dette, som til planlegging.

Vi planlegger og legger til rette for ulike aktiviteter, men er ogsa lydhare og interesserte i det barna
er opptatt av. Vi ma derfor veere fleksible, slik at vi kan gjgre om pa planer vi har laget hvis barnas
interesser eller behov tilsier det.

Personalet bruker observasjon mye i sitt daglige arbeid. Vi observere barnas trivsel, utvikling, lek
og samspill med andre barn og voksne. Dette er viktig for 8 mgte barnas individuelle behov for
omsorg, trygghet, tilhagrighet og annerkjennelse. Vi observerer og deltar i barnas lek og aktiviteter,
og vurdere vare handlinger og barnehagens planer ut i fra dette.

Personalet bruker pedagogisk dokumentasjon, noe som vil si at vi reflekterer over det
pedagogiske arbeidet vart. Dette gjar vi blant annet gjennom praksisfortellinger,
refleksjonsoppgaver, dialogspill, ved bruk av bilder o.| Gjennom dette far vi ny innsikt, og det er
med pa & bedre kvaliteten i barnehagen var. Veiledning blir ogsa brukt i vurderingsarbeidet, bade i
planlagt veiledning og i daglig veiledning i her og na-situasjoner. Felles refleksjoner over det
pedagogiske arbeidet gir oss et utgangspunkt for videre planlegging og gjennomfaring.

Barnehagen skal jevnlig vurdere det pedagogiske arbeidet. Hovedmalet med vurderingsarbeidet
er a sikre at alle barn far et tilbud som er i trad med barnehageloven og rammeplan.

Vurdering er viktig for at barnehagen hele tiden skal veere i utvikling, og er viktig for at barnehagen
skal veere en lzerende organisasjon.

Vurderingen ma dekke hele barnehagens virksomhet. Dvs. det enkelte barns utvikling, hvordan
barnegruppa fungerer, samspill mellom barn og voksne, personalsamarbeid, foreldresamarbeid og
ulike aktiviteter/temaer vi har i barnehagen var. Vi ma vurdere de mal og planer vi har satt oss, og
endre dem om ngdvendig. Det som planlegges og vurderes ved temaer, grupper, aktiviteter og
lignende tas vare p4, slik at vi kan ta det fram igjen ved lignende opplegg. Dette er ogsa viktig for
at barnehagen hele tiden skal veere i utvikling, og for at det skal veere progresjon for barna.

Pa avdelingsmater og personalmgater vurderer vi hverdagen var kontinuerlig. Dette for at vi til
enhver tid skal ha en best mulig barnehage for de barna, ansatte og foreldre som er her.

Vi tar en del bilder som vi legger ut pa Mykid gjennom aret, som ogsa er en dokumentasjon for det
vi gjar i barnehagen.

Barna

Det er viktig at barna er med i planlegging og vurdering, og deres erfaringer og synspunkter er
viktige for oss. Gjennom observasjoner og samtaler med barna far vi en formening om hva som er
kvalitet for dem. Gjennom samtalene far vi innsikt i deres opplevelser og tanker, og vi kan hjelpe
dem til & sette ord pa det de opplever. Barna skal fa delta i vurderingen av sitt eget leke- og
opplaeringsmilja, og oppleve at de blir tatt pa alvor. Vi lar de ogsa delta aktivt i planleggingen og
vurderingen av samlinger, aktiviteter og arrangementer. Vi giennomfgrer barnesamtaler med de
eldste der de blant annet blir spurt om trivsel, vennskap, medvirkning, hva de liker og ikke liker a
gjegre i barnehagen, hvordan de liker de ulike aktivitetene vi har m.m
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Foreldrene

Det er ogsa viktig at foreldrene deltar i vurderingen. Tilbakemeldinger fra foreldene er viktige for
oss. Den daglige kontakter, foreldresamtaler, foreldremgter og brukerundersgkelser er metoder vi
benytter i var barnehage. | tillegg kommer mgter i samarbeidsutvalget.

Foreldrenes erfaringer og vurderinger er ngdvendige og interessante i det arbeidet vi skal utfgre.
Det er foreldrene som kan mest om sine barn.

Vi bruker ulike skjema og observasjonsmateriell som dokumentasjon og til vurdering av arbeidet
vart.

Pa neste side er en oversikt over det vi skal vurdere i barnehagearet 2025-2026, hvordan det skal
gjeres, nar og hvem som skal vaere med pa vurderingen.




Plan for ulike vurderinger vi vil gjennomfore i lopet av barnehagearet.

Hva skal vi vurdere

Ved hjelp av

Nar

Hvem

Sprak, motorikk og
sosiale ferdigheter

Observasjonsskjema
«Alle med»

Kontinuerlig

Primaerkontakter og
pedagogisk leder

Sprak

Kvalitetsmal pa
Leantavila»

Vinter 2025-2026

Alle

Observasjonsskjema
«Tras»
«Askeladden»

Ved behov

Pedagogisk leder

Barnas psykososiale
barnehagemiljo

Observasjoner

Kontinuerlig

Alle

Samtaler med barn
og foreldre

Kontinuerlig

Pedagogisk leder og
styrer

Barnesamtaler med
2021 barna

Hgsten 2025

Styrer

Barns trivsel

Observasjoner

Kontinuerlig

Alle

Barnesamtaler med
2021 barna

Hgsten 2025

Styrer

Barns medvirkning

Barnesamtaler
2021 barna

Hgsten 2025

Styrer

Refleksjon i
personalgruppa

Kontinuerlig

Alle

Vennskap

Observasjoner

Kontinuerlig

Alle

Barnesamtale med
2021 barna

Hgsten 2025

Styrer

Barn-voksen relasjoner

Kvalitetsmal pa
Leantavla

Hgsten 2025

Alle

Kartleggingsskjema
«Voksnes
relasjonery

November 2025

April 2026

Alle

Refleksjoner i
personalgruppa

Kontinuerlig

Alle

Lek og fysisk milja

Observasjoner av
barna

Kontinuerlig

Alle

Refleksjon i
personalgruppa

Kontinuerlig

Alle

Sosial kompetanse

Praksisfortellinger pa
avdelingsmgter og
personalmgter

Kontinuerlig

Personalet

Arsplan

Foreldremgte og
personalmgter

Var 2026

Foreldre/Personalet

Alle = alle i personalgruppa

Alle utviklingsomradene blir ogsa tatt opp i foreldresamtaler




ARETS TEMA

Her er en oversikt over temaer vi skal ha dette barnehagearet. Vi kommer ogsa til & ha temaer der
vi har fokus pa de ulike fagomradene. | tillegg kommer vi til & ha ulike tema som barna er opptatt
av. Temaene kan ha ulik varighet pa avdelingene, og vil bli tilpasset barnas alder og modning.

August
Tilvenning
September
/ Host
Brannvern
Oktober
Forut
«Sanjana og havet»

November
Juleforberedelser
Pepperkakebaking
Juleverksted
Desember
Juleforberedelser
Juleverksted Julebord
Lucia Nissefest
Julesamling

Januar
Vinter

Februar
Samefolkets dag
Fastelavn
Karneval

Juni
Sommer
Besteforeldrefest
Sommerfest




BESKRIVELSE AV DE ULIKE TEMAENE

Tilvenning
Tilvenning til ny gruppe tar tid, bade for de nye barna og
for de som har gatt her en stund. Det er viktig at de nye
barna og foreldrene far god tid til & bli trygge i
barnehagen var. De trenger tid til & bli kjent med oss, og
vi med dem. De trenger ogsa tid til & bli kjient med
barnehagens rutiner.
De "gamle” barna trenger ogsa tid til tilvenning igjen
etter ferien. For noen er det vanskelig &8 komme tilbake
etter en lang ferie.
De ma finne plassen sin i den nye barnegruppa, og de
ma bli kjient med "nye” ansatte.
Mal
Vi gnsker at barna skal:
= Blitrygge pa de voksne og de andre barna.
= Bli kjent med barnehagens innhold og
dagsrytme
»  Utvikle fellesskapsfalelse med ansvar for
hverandre og barnehagen.
Arbeidsmetoder
Tett samarbeid med foreldrene
Ha primaerkontakt for alle ba rn
Ha en fast dagsrytme for & skape en forutsigbar
hverdag.
Lek i sma og store grupper
Bruke kjente sanger og fortellinger.

Host
Hasten er en fin arstid med mange spennende ting som
skjer i naturen, med masse fine farger og lukter
Mal
Vi gnsker at barna skal:
= Fa kunnskap og erfaring om hvilke forandringer
som skjer i naturen om hgsten.
= Bli kjent med ulike frukt, beer og grennsaker.
= Bruke sansene sine til 4 oppleve den
mangfoldighet som naturen om hgsten har a by
pa.
Arbeidsmetoder
= Vaere mye ute i barnehagen. Oppfordre barna til
a bruke sansene sine.
Lage grgnnsakslapskaus
Turer i naermiljget.
Se pa og snakke om forandringer som skijer i
naturen.
Benytte bgker og sanger.
Finne naturmateriell som vi bruker i
formingsaktiviteter.

Brannvern

Mal:
Vi gnsker at barna skal:
= Fa kjennskap til brannvern, og litt om hva som
skal til for & forbygge brann.
= Bli kjent med barnehagens rutiner ved
brann/branngvelse.
Arbeidsmetoder:
= Visnakker om brannvern
= Bruker materiell fra Norsk brannvernforening
«Bjarnis»
Dette er et undervisningsopplegg for
barnehager, med ulike temaer rundt brannvern.
= Branngvelser
= Besgk av brannbilen og Bjarnis
Brannvern er en viktig del av HMS.

«Sanjana og havet»
Dette er et opplegg fra Forut.
| &r skal vi bli enda bedre kjent med Sanjana som bor
pa Sri Lanka. Vi skal bli kjent med hverdagen hennes,
mammaen sin butikk og det fantastiske havet.
Gjennom opplegget fra Forut ensker vi & skape
nysgjerrighet og engasjement, bygge toleranse, omsorg
og empati og fokusere pa at barn har ressurser, evner
og ambisjoner.
Mal
Malet er:
= Barna skal bli kjient med andre kulturer og
dagliglivet til barn i andre land
= A skape nysgjerrighet og engasjement gjennom
«mgte» med jevnaldrende, og gjennom det
bygge toleranse, omsorg og empati.
Arbeidsmetoder
e Gjennom filmer, musikk, fortellinger, plakater og
aktiviteter lzerer vi om en spennende og
annerledes kultur. Vi far kunnskap om
hverdagsliv og levesett som er ganske ulikt det
norsk, men kanskje er vi ikke sa forskjellige
allikevel?

FORUTDAG, med salg av ting som barna har
laget, og salg av ting fra Forut, der inntektene
gar til Forut sitt viktige arbeid for Sanjana og
mange andre barn.

Med kunnskap og innsats kan vi alle bidra til & gjere
verden til et bedre sted for flere ©




Juleforberedelser/Jul

Vi gnsker at barna skal fa kjennskap til julens
innhold/budskap, og leere om a ta vare pa ulike
tradisjoner i forbindelse med jul og
juleforberedelser.
Barna skal oppleve gleden ved a skape noe - pa
sin egen mate.
Vi gnsker a skape ro og hygge rundt bade
forberedelser og feiring.

Arbeidsmetoder
Felles adventssamlinger. Tenne lys og synge
ulike sanger.
Adventssamlinger pa avdelingen, her gver vi pa
julesanger, snakker om jul og juleforberedelser.
Lager julegaver, julepynt og baker
Julesamling, en fra Eina menighet kommer for &
snakke om julebudskapet, for barn fgdt 2020,
2021, 2022. Hvis det er noen som ikke gnsker
at barna skal delta i samlingen, sa gi
beskjed, sa lager vi et annet opplegg for de
dette gjelder.
Luciafering i barnehagen.
Julebord og Nissefest
Juleavslutning

Vinter
Vinteren er lang pa Eina, og derfor er dette et tema vi er
innom mange ganger bade for og etter jul.
Mmal
Vi gnsker at barna skal.
» Fa kjennskap til forandringer som skjer i naturen
= Oppleve gleden ved a gjgre ulike aktiviteter som
hgrer vinteren til, og more seg sammen med
andre barn og voksne ute
Arbeidsmater
= Se pa forandringer som skjer i naturen
Aktiviteter i sngen
Turer i naermiljg
Ski/akedag
Snakke, lese og synge om vinteren og hva som
skjer da
Formingsaktiviteter
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Samefolkets dag

Mal:
Vi gnsker at barna skal
= Bli kjent med at samene er Norges urbefolkning,
og fa kjennskap til den samiske kulturen

Arbeidsmater:
= Se bilder/ filmer
= Syngel/lytte til samiske fortellinger, sanger og
joik
» Se pal/lage samisk flagg
= Markere Samefolkets-dag

Karneval oqg fastelavn

Mal
Vi gnsker at barna skal:
= Bli kjent med karneval- og fastelavnskikken.
» Fa oppleve gleden ved a forberede, ha fest og
kle seg ut.

Arbeidsmetoder
= Viforbereder til karneval, lager pynt og pynter
barnehagen.
Pa karnevalet kler vi oss ut, synger, danser og
har det moro sammen.
Vi lager fastelavnsboller.




Paske
Mal:
= Vignsker at barna skal bli kjent med ulike
pasketradisjoner og med paskebudskapet.
Arbeidsmater:
Paskebudskapet skal formidles pa en enkel
mate.
Vi har samtale om ulike pasketradisjoner.
Vi synger paskesanger, ser i bgker
Vi lager paskepynt og sar karsefrg.
Paskelunsj
Paskesamling, en fra Eina menighet kommer for
a snakke om paskebudskapet, for barna fadt
2020, 2021, 2022. Hvis det er noen som ikke
ensker at barna skal delta i samlingen, sa gi
beskjed, sa lager vi et annet opplegg for dem
dette gjelder.
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Mal

Var

Vi gnsker at barna skal:

Bli kjent med hva som skjer i naturen om véaren.
Oppleve gleden ved a gjare aktiviteter som
harer varen til.

Oppleve gleden ved a se at det vi sar og planter
vokser.

Arbeidsmater

Vi leter etter vartegn og ser pa forandringer som
skjer i neermiljget vart nar varen kommer

Turer i naermiljg

Snakke, lese og synge om varen og hva som
skjer da.

Formingsakti\gteter

17.mai
Mal
Vi gnsker at barna skal:
= Fa kunnskap om hvorfor vi feirer
17. mai

Arbeidsmater
Vi snakker om Norges bursdag, flagget og
nasjonalsangen var.
Synger "Ja vi elsker” og andre 17. mai sanger
Besgke Sundskogvegen med varblomster og
synger for 17. mai.(Trollklubben)
Formingsaktiviteter
Barn og foreldre oppfordres til & delta i
barnetoget pa 17. mai.
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Mal

Sommer

Vi ensker at barna skal

Bli kjent med hva som skjer i naturen om
sommeren

Sa fre til blomster og grannsaker

Veere mest mulig ute og bruke naturen til lek og
fantasi.

Arbeidsmater

Vi ser pa forandringer som skjer i naturen om
sommeren

Er mye ute og drar pa turer i neermiljget

Tur og avslutning for Trollklubben

Sommertur til Stenberg pa «Barnas kulturdag»
for 2020 og 2021 barna

Sommerfest

Overgang til ny avdeling

Siden mange av barna skal bytte avdeling til hgsten bruker vi mye tid pa varen til tilvenning til ny avdeling.
Dette for at barna skal bli godt kjent pa avdelingen de skal begynne pa.

Mmal
Vi gnsker at barna skal:

= Bli kjent med barn og voksne péa den avdelingen de skal begynne til hgsten.
= Bli kjent med rutiner og hverdagsaktiviteter pa den nye avdelingen

Arbeidsmater
= Er pa besgk pa den nye avdelingen

Er med i ulike hverdagsaktiviteter som lek, maltid, samlingsstund, m.m

= Mye utelek sammen




DATOER FOR ULIKE TRADISJONER

OG ARRANGEMENTER

August
Vi bruker tiden til tilvenning
Onsdag 27.08 Planleggingsdag barnehagen stengt
Torsdag 28.08 Lykketroll aktivitetsdag
Fredag 29.08 Skogtroll aktivitetsdag

September
Aldersgrupper, turer, Trollklubb starter opp i uke
36
16.09 Besgk av brannbilen
Uke 39 Branngvelse

Oktober
Fredag 24.10 — Forutdag
Mandag 27.10 Planleggingsdag Barnehagen stengt

November
Onsdag 06.11 Pysjfest
Uke 47 — Pepperkakebaking
Uke 48 — Juleverksted

Desember
Uke 49 — Juleverksted
Onsdag 10.12 - Juleavslutning
Fredag 12.12 Luciafeiring
Uke 51 Julebord
Uke 51 Nissefest
Vi kommer til 4 ha felles adventssamling hver uke
Samling med Eina menighet, dato ikke avtalt

Januar
Fredag 02.01 Planleggingsdag, barnehagen stengt

Februar
Fredag 06.02- Markere samefolkets dag
Fredag 13.02 Karneval
Mandag 16.02 — Vi baker og koser oss med
fastelavnsboller
Ski og akedag, dato ikke fastsatt

Mars
Uke 13 Paskelunsj
Samling med Eina menighet- dato ikke avtalt
enda
Uke 14 — barnehagen stengt mandag, tirsdag,
onsdag + helligdager

April

Mai
Onsdag 13. mai — Markere grunnlovsdagen
Fredag 15. mai Planleggingsdag barnehagen stengt

Juni
Fredag 6.juni - Besteforeldrefest
Onsdag 24.06 Sommeravslutning

Avslutningstur for Trollklubben, dato ikke
fastsatt

Juli

Det kan bli endringer i planene underveis, sa fglg med pa ukeplan pa Mykid, hvor ulike aktiviteter
vil bli lagt ut gjennom aret.




AKTIVITETER OG TRADISJONER | EINA BARNEHAGE

HVA

HVEM SKAL VAERE MED

MERKNAD

2020

2021

2022

2023

2024

Trollklubb

Aldersgrupper

X

X

X

X

Faste turdager

X
X
X

X

X

X

Bare barna pa
Lykketroll og
Skogtroll

Aktivitetsdag

Bare barna pa
Lykketroll og
Skogtroll

Sundskogvegen
september

Forutdag

Pysjfest

Juleverksted

Deler barna i
grupper, alle er
med 2 dager
hver.

Felles adventssamling

Luciasamling i
barnehagen

Luciasamling pa
Sundskogvegen

Juleavslutning pa
kvelden

Nissefest

Julebord

Julesamling med en
fra
Eina menighet

Samefolkets dag

Akedag i barnehagen

Skidag

Karneval

Paskesamling med en
fra Eina menighet

Sundskogvegen(mars)

Paskefrokost

Sundskogvegen(mai)

Besteforeldrefest

Sommerfest pa
kvelden

XX [X[X| XX XX




Fortell meg

Fortell meg
at jeg er noe,
at jeg kan noe,
at jeg betyr noe.
Fortell meg det.

Ikke fortell meg
det jeg gjorde,
eller det jeg kunne gjort,
eller det jeg burde eller skulle gjort.
Nei, ikke fortell meg det.

Fortell meg heller
at jeg er noe,
at jeg kan noe,
at jeg betyr noe.
Fortell meg heller det.

Jeg trenger det,
skjonner du.
Jeg trenger det sa sart.
Jeg trenger en sgyle av trygghet
d lene meg mot gjennom livet.
Jeg trenger det,
skjonner du,

for det er sd vaerhardt d leve!

- Ragnhild Bakke Waale




